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Projet de loi pour le plein emploi

TITRE IFR

UN ACCOMPAGNEMENT PLUS PERSONNALISE DES
DEMANDEURS D’EMPLOI DANS LE CADRE D’'UN CONTRAT
D’ENGAGEMENT UNIFIE ET D’'UN REGIME DE DROITS ET
DEVOIRS RENOVE

Article 1°" A
(Supprimé)
Article 1*
|. — Le code du travail est ainsi modifié :

1° La section 1 du chapitré Hu titre F' du livre IV de la cinquiéme partie
est ainsi modifiée :

a) L’article L. 5411-1 est ainsi rédigé :

«Art. L. 5411-1—- Est inscrite sur la liste des demandeurs d’enqipres
de I'opérateur France Travalil :

« 1° La personne a la recherche d’'un emploi quiadeta son inscription ;

« 2° La personne qui demande le revenu de sokdadtive mentionné a
I'article L. 262-1 du code de l'action sociale etsdfamilles ainsi que son
conjoint, son concubin ou son partenaire lié papacte civil de solidarité. Le
présent 2° ne s’applique pas lorsque la personhairesssuré mentionné a
I'article L. 351-1 du code de la sécurité sociale ajatteint I'age prévu au 1° de
I'article L. 351-8 du méme code ou qui justifie,partir de I'age prévu a
l'article L. 161-17-2 dudit code, d'une durée dlassice et de périodes
reconnues équivalentes au moins égales a la lprétaie au deuxiéme alinéa de
I'article L. 351-1 du méme code ;

«3°La personne a la recherche dun emploi men&en a
I'article L. 5314-2 du présent code qui sollicita maccompagnement par une
mission locale mentionnée a l'article L. 5314-1 ;

« 4° La personne qui sollicite un accompagnementypaorganisme de
placement spécialisé dans l'insertion professidarggs personnes en situation
de handicap mentionné a l'article L. 5214-3-1.
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« A la suite de son inscription, la personne béfie I'orientation prévue
a l'article L. 5411-5-1.

« Le présent article ne s’appliqgue pas aux persomnmentionnées aux 2°
et 3° de l'article L. 341-4 du code de la sécwsiéiale. » ;

b) Le premier alinéa de l'article L. 5411-2 est airgsligé :

« Les personnes inscrites sur la liste des demasidéemploi renouvellent
périodiquement leur inscription selon des modalftéées par arrété conjoint
des ministres chargés de I'emploi et des solidarigén fonction de leur
classement dans les catégories mentionnées aléarti5411-3. » ;

c) (Supprimé)
2° Apres la méme section 1, est insérée une sethamainsi redigée :

« Section bis
« Orientation et accompagnement des demandeurs @lem

«Art. L. 5411-5-1—I. — Les personnes mentionnées a larticledl151
sont orientées par un organisme mentionné au lprégent article, selon les
criteres mentionnés au lll, vers un des organisré&Esents mentionnés au IV.
Elles bénéficient d'un accompagnement vers I'aarese retour a I'emploi, le
cas échéant par la reprise ou la création d’ensepqui peut notamment
comporter des aides a la formation, a la mobilit& dsée d’insertion sociale.

« Toutefois, lorsqu’il apparait que des difficultéetamment en matiere de
santé, de logement, de mobilité, de garde d’enfamt'enant a leur situation de
proche aidant, font temporairement obstacle a kongagement dans une
démarche de recherche d’emploi, les personnes ibeméfau préalable, de la
part de [l'organisme référent vers lequel elles sarientées, d'un
accompagnement a vocation d’insertion sociale.

« Il. — La décision d’orientation vers I'organismé&férent chargé d’'assurer
I'accompagnement mentionné au | est prise :

« 1° Par l'opérateur France Travail lorsque la @ene n’est pas
bénéficiaire du revenu de solidarité active ;

« 2° Par le président du conseil départementak tEnconditions prévues a
I'article L. 262-29 du code de l'action sociale des familles, pour les
bénéficiaires du revenu de solidarité active radidans le département. Il peut
déléguer cette compétence a l'opérateur Franceailrgar convention signée
avec ce dernier ;



® 6

® ®

—5-—

« 3° Par les missions locales mentionnées a llartic5314-1, pour les
personnes mentionnées a l'article L. 5314-2 quistdkcitent et qui ne reléevent
pas du 2° du présent Il ;

«4° Par les organismes de placement spécialisés dansertion
professionnelle des personnes en situation de d¢@mdimentionnés a
I'article L. 5214-3-1, pour les personnes en siamtde handicap qui les
sollicitent et qui ne relevent pas du 2° du présent

«Ill. — La décision d’orientation mentionnée audili présent article est
prise en fonction de criteres définis dans les imm$ prévues a
I'article L. 5311-9. Ces criteres tiennent compteniveau de qualification de la
personne, de sa situation au regard de I'emploisefe aspirations et, le cas
echéant, des difficultés particulieres qu’elle mrtce, notamment en matiére de
santé, de logement, de mobilité et de garde d'émfaun tenant a sa situation de
proche aidant.

« Lorsque des circonstances locales le justifiestcriteres mentionnés au
premier alinéa du présent lll peuvent étre précigiEsur l'orientation des
personnes bénéficiaires du revenu de solidaritéveactésidant dans le
département, par un arrété conjoint du représedtahEtat dans le département
et du président du conseil départemental, pris sa@eis de linstance
départementale mentionnée a l'article L. 5311-10.

« L’opérateur France Travalil, le président du cordé&partemental et les
organismes mentionnés aux 3° et4° dull du présemntle transmettent a
I'instance nationale mentionnée a l'article L. 5311es informations relatives
aux orientations qu’ils ont prises et a la miseoeuvre des critéres mentionnés
au premier alinéa du présent lll. lls transmetiest mémes informations aux
instances départementales mentionnées a lartid@11-10, pour les
personnes qui relevent de ces derniéeres.

« La liste des informations devant étre transmetela périodicité de leur
transmission sont fixées dans les conditions preauéarticle L. 5311-9.

« V. — Les organismes référents vers lesquels grau@tre orientées les
personnes mentionnées a l'article L. 5411-1 sont :

« 1° L’opérateur France Travalil ;

« 2° Les conseils départementaux ;
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« 3° Les organismes délégataires d'un conseil dé&pantal, dans des
conditions fixées par une convention signée ermreadnseil départemental et
I'opérateur France Travail, aprés avis de I'inseadépartementale mentionnée a
I'article L. 5311-10 ;

« 4° Les missions locales mentionnées a l'articlB314-1 ;

«5°Les organismes de placement spécialisés ddirsertion
professionnelle des personnes en situation de d¢@mdimentionnés a
I'article L. 5214-3-1.

«Un décret, pris aprés avis de linstance natmnatentionnée a
l'article L. 5311-9, fixe les conditions dans lestjes ces personnes peuvent
également étre orientées vers d’autres organiséiésents, publics ou privés,
fournissant des services relatifs au placementingettion, a la formation, a
'accompagnement et au maintien dans I'emploi desgnnes en recherche
d’emploi ainsi que les conditions a remplir par ceganismes.

«Art. L. 5411-5-2—|. — L’organisme référent chargé de I'accompamgent
réalise, conjointement avec la personne qu’il agmmgne, un diagnostic global
de sa situation. Ce diagnostic global est réaleénsun référentiel défini en
application des modalités prévues a l'article L153.

« Il. — Lorsque, a la suite de la réalisation dagdiostic global ou au cours
de l'accompagnement, la situation de la personiteafgaraitre qu'un autre
organisme référent serait mieux a méme de conddeae actions
d’accompagnement nécessaires, l'organisme réféienia demande de la
personne ou de sa propre initiative, saisit, en gwme nouvelle décision
d’orientation :

« 1° L'opérateur France Travail lorsque la personiest pas bénéficiaire
du revenu de solidarité active ;

« 2° Le président du conseil départemental poubdéegficiaires du revenu
de solidarité active résidant dans le département ;

« 3° Les missions locales mentionnées a l'articlb314-1 lorsque la
personne a fait I'objet d’'une décision d’orientatimentionnée au 3° du Il de
I'article L. 5411-5-1 ;

«4°Les organismes de placement spécialisés ddirsertion
professionnelle des personnes en situation de d¢@mdimentionnés a
l'article L. 5214-3-1 lorsque la personne a faitobjet d'une décision
d’orientation mentionnée au 4° du Il de I'article3411-5-1.
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« Ill. — Les modalités d’application du présentickt sont précisées par
décret. » ;

3° (Supprimé)

Il. — Le présent article entre en vigueur a unee dixite par décret, et au
plus tard le I janvier 2025. A cette date, 'opérateur Francevailainscrit sur
la liste des demandeurs d’emploi mentionnée aidlart. 5411-1 du code du
travail les personnes qui ont conclu un des cantmagntionnés aux articles
L.5131-4 et L. 5131-6 du méme code ou qui sonéfhéaires du revenu de
solidarité active et qui n'y sont pas inscritestt€escription n’est toutefois pas
effectuée lorsque la personne est un assuré maatian’article L. 351-1 du
code de la sécurité sociale qui a atteint 'ageyau 1° de I'article L. 351-8 du
méme code ou qui justifie, a partir de 'age prévlarticle L. 161-17-2 dudit
code, d’'une durée d’'assurance et de périodes raesrgmuivalentes au moins
égales a la limite prévue au deuxieme alinéa dedia L. 351-1 du méme code.

Article 2
l. — Le livre IV de la cinquiéme partie du codetdavail est ainsi modifié :
1° La section 2 du chapitré tlu titre " est ainsi modifiée :

a) Au début de lintitulé, sont ajoutés les motsCentrat d’engagement
et»;

b) Les articles L. 5411-6 et L. 5411-6-1 sont aigsligés :

«Art. L. 5411-6—I. — Au vu du diagnostic global réalisé en agtion de
I'article L. 5411-5-2, la personne mentionnée atikée L. 5411-1 élabore et
signe, avec l'organisme référent vers lequel el&éaorientée et dans un délai
fixé par décret, un contrat d’engagement qui estuiém périodiqguement
actualisé dans les mémes formes.

« Il. — Le contrat d’engagement définit :

« 1° Les engagements de I'organisme référent, no&rhles actions mises
en ceuvre en matiéere d’accompagnement personnaksélad personne
mentionnée a l'article L. 5411-1 et, le cas échéamtformation et de levée des
freins périphériques a I'emploi. Ces engagementapootent la désignation
d’'un référent unique en son sein, chargé de l'apammement de la personne
mentionnée au méme article L. 5411-1 pendant léaddu contrat ;
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« 2° Les engagements de la personne mentionnéé atidle L. 5411-1,
parmi lesquels son assiduité et sa participatidiveaaux actions prévues par le
plan mentionné au 3° du présent Il ;

«3°Un plan d’action, précisant les objectifs dértion sociale et
professionnelle et, en fonction de la situatiorddmandeur d’emploi, le niveau
d’'intensité de [I'accompagnement requis auquel spoed une durée
hebdomadaire d’activité du demandeur d’emploi diamins quinze heures. I
comporte notamment des actions de formation, diapegnement et d’appui.

« La durée hebdomadaire minimale mentionnée aweBt gtre minorée,
sans pouvoir étre nulle, pour des raisons liéea aituation individuelle de
I'intéressé et au vu du diagnostic global réalise application de
l'article L. 5411-5-2.

« A leur demande, les personnes rencontrant désuttiés particuliéres et
avérées, en raison de leur état de santé, dededidap, de leur invalidité ou de
leur situation de parent isolé sans solution déeyaour un enfant de moins de
douze ans peuvent disposer d'un plan d’action sém®e hebdomadaire
d’activite.

« Le contrat d’engagement, élaboré en fonctionbdes®ins du demandeur
d’emploi, tient compte notamment de sa formatiasds qualifications, de ses
connaissances et compétences acquises au cours esle expériences
professionnelles et extraprofessionnelles, detgatgn personnelle et familiale
ainsi que de la situation locale du marché du trava

« Le contrat d’engagement précise les droits duathel@ur d’emploi ainsi
gue les voies et les délais de recours contre dastisns susceptibles d’étre
prononcées en cas de non-respect de ses stipglation

«lll. — Le cas échéant, il est tenu compte, lad'élaboration du contrat
d’engagement, des actions ou des parcours dacaprapsent dont le
demandeur d’emploi bénéficie et qui sont mis enreepar d’autres organismes
gue l'organisme référent mentionné au IV de I'detic. 5411-5-1, notamment
dans le cadre d'un parcours d’insertion par l'ativeconomique défini a
I'article L. 5132-3.

«Art. L. 5411-6-1— 1. — Si le projet professionnel du demande@ngsloi
comporte la recherche d’'une activité salariée atesprojet est suffisamment
établi, le contrat d’engagement définit les élémenonstitutifs de ['offre
raisonnable d’emploi que le demandeur d’emploitesti d’accepter. Lorsque
seuls des objectifs d’insertion professionnelletstixés a la signature du
contrat, la définition de ces éléments fait I'olgiaine actualisation dés que le
projet professionnel est suffisamment établi.
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« Les éléments constitutifs de I'offre raisonnatblemploi comprennent la
nature et les caractéristigues de I'emploi ou depleis recherchés, la zone
géographique privilégiée et le salaire attendu. &éments peuvent étre révisés
dans le cadre d'une actualisation du contrat d'g@egent, notamment afin
d’accroitre les perspectives de retour a I'emploddmandeur d’emploi.

« Conjointement a la définition des éléments cam#s de I'offre
raisonnable d’emploi, le contrat d’engagement geedes actes positifs et
répétés de recherche d’emploi que le demandeumpdemst tenu de réaliser.

« Si le projet professionnel du demandeur d’emptonporte la reprise ou
la création d’entreprise, le contrat d’engagement d&finit les éléments
essentiels et comporte les actes que le demantnpldi est tenu de réaliser.

« Le contrat d’engagement intégre, le cas éché&aptpjet de reconversion
professionnelle mentionné au 2° du Il de l'articld422-1.

«Il. — Le | du présent article ne s’appligue pas personnes mentionnées
au second alinéa du | de I'article L. 5411-5-1. » ;

b bis) Les articles L. 5411-6-2 et L. 5411-6-3 sont aésog

c) Au 2° de l'article L. 5411-6-4, les mots : « propersonnalisé d’'acces a
I'emploi » sont remplacés par les mots : « cordi@mgagement » ;

1° bis L'intitulé du chapitre Il du méme titré'lest ainsi rédigé : « Sanctions
des demandeurs d’emploi » ;

2° L’article L. 5412-1 est ainsi rédigé :

«Art. L. 5412-1-1.—Le revenu de remplacement mentionné a
I'article L. 5421-1 et les allocations mentionnéagx articles L. 5131-5 et
L. 5131-6 sont suspendus ou supprimés, en toutastiep ou le demandeur
d'emploi est radié de la liste des demandeurs d@mmentionnée a
I'article L. 5411-1 en fonction des manquementsstatés, de leur fréquence et
de la nature du revenu ou de I'allocation percudgdemandeur d’emploi.

« Sauf motif 1égitime, sont sanctionnés les managrmaux obligations
énoncées dans le contrat d’engagement relativessiduité, a la participation
active aux actions prévues par le plan d’actioa Bobligation de réaliser des
actes positifs et répétés en vue de trouver una@ngarmi lesquels figurent les
candidatures a des offres d’emploi, en vue de créerreprendre ou de
développer une entreprise, de réaliser des actimmgourant a linsertion
sociale et professionnelle et de mettre en ceugreas eéchéant, le projet de
reconversion professionnelle mentionné au 2° die lfarticle L. 5422-1.



—10 -

« Pour l'appréciation des manquements aux obligatidassiduité, il est
tenu compte de I'absence du demandeur d’emploi ations de formation,
d’accompagnement et d’appui a la mise en ceuvreodepsojet d’insertion
sociale ou professionnelle prévues par le contesitighgement.

«Il. —Lorsque le demandeur d’emploi refuse, sanstif [égitime,
d’élaborer ou dactualiser le contrat d’engagememientionné a
I'article L. 5411-6, le revenu de remplacement nwmté a l'article L. 5421-1
est suspendu, en tout ou partie.

« lll. = Lorsque le demandeur d’emploi refuse axdeyprises, sans motif
legitime, une offre raisonnable d'emploi mentionnéaul de
I'article L. 5411-6-1, sa radiation de la liste ddemandeurs d’emploi est
prononcée et le revenu de remplacement mentioriagtiale L. 5421-1 ou les
allocations mentionnées aux articles L. 5131-5.&1131-6 sont supprimes.

« IV. — En cas de fraude ou lorsque le demandemplioi a fait de fausses
déclarations pour étre ou demeurer inscrit suista des demandeurs d’emploi
mentionnée a larticle L. 5411-1 ou pour bénéficiediment du revenu de
remplacement mentionné a l'article L. 5421-1 ou digcations mentionnées
aux articles L. 5131-5 et L. 5131-6, sa radiatienla liste est prononcée et le
revenu de remplacement ou les allocations sont rgu@p. Les sommes
inddment percues donnent lieu a remboursement.

« V. —Lorsque le demandeur d’emploi bénéficie duenu de solidarité
active, celui-ci peut étre suspendu ou supprimeé das conditions prévues a
I'article L. 262-37 du code de I'action socialedet familles.

« VI. — Un décret en Conseil d’Etat précise les alidéls de mise en ceuvre
du présent article, notamment :

« 1° Les durées minimale et maximale de la susperetide la suppression
du revenu de remplacement mentionné a l'article421-1 et des allocations
mentionnées aux articles L. 5131-5 et L. 5131-8iajne la part de ces revenus
ou allocations pouvant étre suspendue ou supprimée

« 2° Les conditions dans lesquelles cette suspermiocette suppression
donne lieu a une radiation de la liste des demasdBemploi et, le cas échéant,
les durées minimale et maximale de cette radiation

« 3° Les durées minimale et maximale de la radiati® la liste des
demandeurs d’emploi pouvant étre prononcée en edsadde ou de fausses
déclarations.
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« Lorsque le demandeur d’emploi bénéficie d'un aggagnement a
vocation d’insertion sociale mentionné au secondnéal dul de
I'article L. 5411-5-1, les durées mentionnées augrtl2° du présent VI peuvent
étre adaptées. » ;

2° bis L’article L. 5412-2 est abrogé ;

3° A la seconde phrase du dernier alinéa du | ddidle L. 5422-1, les
mots : « projet personnalisé d’acces a I'emploitioané a l'article L. 5411-6-1
si ce projet » sont remplacés par les mots : «abdtengagement mentionné a
I'article L. 5411-6 si ce contrat » ;

4° La section 1 du chapitre VI du titre Il est aimodifiée :

a) L’intitulé est ainsi rédigé : « Contréle des engagnts des demandeurs
d’emploi » ;

b) L’article L. 5426-1 est ainsi rédigeé :

«Art. L. 5426-1-1.—Le contréle des engagements pris par les
demandeurs d’emploi est exercé par I'opérateurderdmavail, sous réserve des
dérogations prévues au présent article. A la siitece contrble, I'opérateur
France Travail prend, le cas échéant, les mesueessuspension et de
suppression du revenu de remplacement mentioniastialé L. 5421-1 et des
allocations mentionnées aux articles L. 5131-5 €5131-6 ou la mesure de
radiation de la liste des demandeurs d’emploi mente a l'article L. 5412-1.
Lorsque cette mesure concerne un bénéficiaire entede solidarité active, il
en informe le président du conseil départementas des conditions prévues a
I'article L. 262-42 du code de I'action socialedet familles.

« Le contrble des engagements pris par les béaigfisi du revenu de
solidarité active est exercé, dans les conditiogsyes a l'article L. 262-37 du
méme code, par le président du conseil départehguitarend, le cas échéant,
les mesures de suspension ou de suppression demesrs du revenu de
solidarité active prévues au méme article L. 262{Bpropose, s'il y a lieu, a
I'opérateur la mesure de radiation de la liste diEmandeurs d’emploi dans les
conditions prévues au 2° du VI de larticle L. 541.2

« Par dérogation au deuxieme alinéa du présemtrsqlie I'opérateur
France Travail est 'organisme référent d'un bémaitie du revenu de solidarité
active, il exerce le controle des engagementspgaiscelui-ci et peut, s'il y a
lieu, proposer au président du conseil départerheetgrononcer les mesures
de suspension ou de suppression mentionnées ial¢drt 262-37 du code de
I'action sociale et des familles.
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«Le contrOle des engagements des jeunes dont dsurent
'accompagnement est exercé par les organismes ianeés a
I'article L. 5314-1 du présent code qui prononceatit,y a lieu, les mesures de
suspension ou de suppression des allocations meggs aux articles L. 5131-5
et L. 5131-6 et en informent I'opérateur Francevaia lls proposent, s’il y a
lieu, & ce méme opérateur la mesure de radiatiola diste des demandeurs
d’emploi dans les conditions prévues au 2° du laléicle L. 5412-1.

« Il. — L’'opérateur France Travail, le présidentahnseil départemental et
les organismes mentionnés a larticle L. 5314-1onment les instances
mentionnées a l'article L. 5311-10, chacun pourakele concerne, de la mise
en ceuvre et des résultats du contrble des engatendes demandeurs
d’emploi.

« lll. = L'opérateur France Travall, le président abnseil départemental et
les organismes mentionnés a larticle L. 5314-1 vpaty par convention,
organiser des modalités de contrdle conjointes.

« V. —Le contrble des engagements des demandéemsploi exercé par
'opérateur France Travail, le président du cons#dpartemental et les
organismes mentionnés a l'article L. 5314-1 comgrene part minimale de
controle aléatoire. » ;

5° Le deuxieme alinéa du Il de l'article L. 542& Est ainsi rédigé :

« La personne qui ne peut justifier, sans motiitikag, de la réalité de ces
démarches est sanctionnée dans les conditionsggéwarticle L. 5412-1. » ;

6° La section 2 du chapitre VI du titre Il est aip¥e.

7° (nouveau)A la fin du dernier alinéa de l'article L. 542548, référence :
« L. 5426-2 » est remplacée par la référence <4128 » ;

8°(nouveau)A la fin du 2° de l'article L. 5426-9, les mots:du premier
alinéa de [larticle L.5426-2» sont remplacés pls mots: «de
l'article L. 5412-1 ».

Il. — Le code du travail est ainsi modifié :
1° L’article L. 5131-4 est ainsi modifié :

a) A la premiére phrase, les mots : « conclu aveiat’lz sont supprimés et,
a la fin, les mots: « d'un diagnostic » sont resmpk par les mots: « du
diagnostic mentionné a l'article L. 5411-5-2 » ;
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b) A la derniére phrase, aprés le mot : « contramt insérés les mots :
« d’engagement mentionné a l'article L. 5411-6 » ;

2° Le dernier alinéa de larticle L. 5131-5 est qb@te par les mots :
« mentionné a l'article L. 5411-6 » ;

3° L’article L. 5131-6 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots : «: le contrat daggment jeune » sont
remplacés par les mots : « prévu par le contrattioremé a l'article L. 5411-6,
qui est alors déenommé “contrat d’engagement jeuDe’contrat est » ;

b) Avant le dernier alinéa, il est inséré un alinésiaéedigé :

« L’allocation mensuelle peut étre suspendue oupramge en cas
d’'inobservation par son bénéficiaire des engagesnenévus par le contrat
mentionné a l'article L. 5411-6 du présent codg. »

4° L'article L. 5132-3 est complété par un alinéssarédigé :

« Lorsque la personne bénéficie d’'un parcours ditien prescrit dans les
conditions prévues au présent chapitre, le codtestgagement prévu aux | et I
de l'article L. 5411-6 tient compte des actions tdte demandeur d’emploi
bénéficie dans ce cadre. »

Il bis. —(Supprimé)

lll. — Le présent article entre en vigueur a untedxée par décret, et au
plus tard le I janvier 2025.

Pour chaque demandeur demploi dont il assure, #&e celate,
'accompagnement, chaque organisme référent memdiorau IV de
I'article L. 5411-5-1 du code du travail conclugnd un délai fixé par décret, qui
ne peut excéder deux ans a compter de la dateaneéé au premier alinéa du
présent lll, le contrat d’engagement mentionnéaéti€le L. 5411-6 du méme
code. Ce contrat se substitue, selon le cas, getpversonnalisé d’acces a
I'emploi élaboré en application de I'article L. 346-1 dudit code, aux contrats
conclus en application des articles L. 5131-5 €131-6 du méme code ou au
contrat d’engagements réciproques conclu en apipiicades articles L. 262-35
et L. 262-36 du code de l'action sociale et desilfag) dans leur rédaction
antérieure a la présente loi.



O ® ©®© ® © 0 0

- 14 —

Article 2 bis
(Supprimé)
Article 3
|. — Le code de I'action sociale et des famillesa@issi modifié :
1° L'article L. 262-19 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, le mot: « suspendu » est raogplpar le mot :
« supprime » ;

b) Au dernier alinéa, le mot: « suspension » estptaoé par le mot :
« suppression » ;

2° Le 5° dul de larticle L. 262-25 est complétar ges mots : « ou une
suppression » ;

3° L'article L. 262-27 est ainsi modifié :

a) La premiere phrase du premier alinéa est complpteles mots :
«désigné au sein de [lorganisme référent mentionaglV de
I'article L. 5411-5-1 du code du travail » ;

b) A la fin de la seconde phrase du méme premieéaliles mots : « projet
ou l'un des contrats mentionnés aux articles L-262a L. 262-36 » sont
remplacés par les mots : « contrat mentionné adlar.. 262-34 » ;

c) Apreés ledit premier alinéa, il est inséré un aiaési rédigé :

« Dans les conditions prévues a l'article L. 541dtl code du travalil, le
bénéficiaire et son conjoint, son concubin ou samemaire lié par un pacte civil
de solidarité sont automatiquement inscrits, l@daddemande d’allocation, sur
la liste des demandeurs d’emploi aupres de I'opardErance Travail. » ;

d) Au second alinéa, apres la référence : « L. 268-28nt insérés les
mots : «du présent code » et les mots: «desnsmas mentionnés a
I'article L. 262-29 » sont remplacés par les matgle I'organisme référent vers
lequel il a été orienté en application de larticles411-5-1 du code du
travail » ;

4° Larticle L. 262-29 est ainsi rédigé :

«Art. L. 262-29— Le président du conseil départemental orienge
bénéficiaire du revenu de solidarité active dans denditions prévues a
I'article L. 5411-5-1 du code du travail.
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« Par dérogation au premier alinéa du présentlgrtiopérateur France
Travail procede a cette orientation soit lorsque plgsident du conseil
départemental lui a délégué cette compétence parention, soit lorsque la
décision d’orientation n’est pas intervenue dandélai fixé par décret. » ;

5° L’article L. 262-30 est ainsi modifié :
a) Le deuxiéme alinéa est ainsi rédigé :

« Le référent unique réalise avec le bénéficiairadiagnostic global de sa
situation, sur le fondement du référentiel mentéoan | de 'article L. 5411-5-2
du code du travail. » ;

b) Au troisieme alinéa, les mots : « code du travabnt remplacés par les
mots : « méme code » et apres le mot: « référesbmt insérés les mots :
« unique ou l'organisme référent mentionné au I\'alicle L. 5411-5-1 dudit
code » ;

c) Le dernier alinéa est supprimé ;
6° L’article L. 262-31 est ainsi rédigé :

«Art. L. 262-31—|. — Si, a I'expiration d’un délai de six m@sompter de
la signature ou de la révision du contrat dengagEm prévu a
I'article L. 5411-6 du code du travail, pouvanteéprorté a douze mois dans des
cas fixés par décret, le bénéficiaire du revensalglarité active qui bénéficie
de 'accompagnement a vocation d’'insertion soaiastionné au second alinéa
du | de larticle L. 5411-5-1 du méme code n’'ess pd mesure de s’engager
dans une démarche de recherche d’emploi, sa siudtit I'objet d'un
diagnostic réalisé conjointement par I'opérateusinEe Travail et le référent
unique mentionné a larticle L. 262-27 du présendle; sur le fondement du
référentiel mentionné a l'article L. 5411-5-2 duealu travail.

« Il. — Sur la base du diagnostic mentionné au présent article :

« 1° Le président du conseil départemental preadcds échéant, une
nouvelle décision d’orientation ;

« 2° L’'organisme avec lequel a été conclu le cont@évu a
I'article L. 262-34 procede, le cas échéant, aecbdnéficiaire, a la révision du
contrat. » ;

7° Les articles L. 262-32, L. 262-33, L. 262-33.e262-36 sont abrogés ;
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8° L’article L. 262-34 est ainsi redigé :

«Art. L. 262-34— Le bénéficiaire du revenu de solidarité actdlabore
avec le référent unigue mentionné au premier ala@d’article L. 262-27 le
contrat d’engagement prévu a l'article L. 5411-6 ahde du travail, dont le
contenu est adapté a sa situation dans les camglifwévues au méme
article L. 5411-6 et a l'article L. 5411-6-1 du m&iode. » ;

9° L’article L. 262-37 est ainsi rédigé :

«Art. L. 262-37— 1. — Le président du conseil départemental piéacider
la suspension, en tout ou partie et pour une dguéefixe, du versement du
revenu de solidarité active lorsque, sans motitifég, le bénéficiaire :

« 1° Refuse d’élaborer ou d’actualiser le contfahgagement mentionné a
l'article L. 262-34 ;

« 2° Ne respecte pas tout ou partie des obligaBanscées dans ce contrat.

« Si, avant le terme de la suspension, le bén#&écege conforme a ses
obligations, le président du conseil départementilfin & la suspension.

« Il. — Le président du conseil départemental pégtder la suppression, en
tout ou partie et pour une durée gu'il fixe, dusesnent du revenu de solidarité
active :

« 1° Si le bénéficiaire dont le versement du reveéawsolidarité active a été
suspendu persiste, au terme de cette suspensios,l@ananquement y ayant
donné lieu ;

~ «2°8Si le beénéficiaire réitere, dans un délai fpa& decret en Consell
d’Etat, un manquement pour lequel il a fait I'objdtune décision de
suspension ;

« 3° Si le bénéficiaire refuse de se soumettre eamirdles prévus au
présent chapitre.

« lll. — La durée des décisions de suspension stidpression et le montant
concerné sont fixés en prenant en compte la iwatu bénéficiaire,
notamment la composition de son foyer, et en fonctle la nature et de la
fréquence des manquements constateés.
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« Le bénéficiaire, informé des faits qui lui soaprochés et de la sanction
gu’il encourt, est préalablement mis en mesure dige fconnaitre ses
observations, avec l'assistance, a sa demandeg gersonne de son choix. Une
décision de suppression du versement du revenwldarté active ne peut
intervenir qu’aprés avis de [I'équipe pluridisciglire mentionnée a
I'article L. 262-39, a laquelle le bénéficiaire @sis en mesure de présenter ses
observations.

« V. — Lorsque l'opérateur France Travail estdanisme référent chargé
de 'accompagnement du bénéficiaire, il proposi,ysa lieu, au président du
conseil départemental, pour les motifs mentionngsl &t Il du présent article,
la suspension ou la suppression du versement dinuesie solidarité active.
Cette proposition est transmise apres que le @aiéd, informé par I'opérateur
France Travail des faits reprochés et de la sanaicourue, a été mis en
mesure de faire connaitre ses observations, aassidtance, a sa demande,
d’'une personne de son choix. Le bénéficiaire detnmé par I'opérateur France
Travail de la proposition transmise et des motifslg fondent.

« Lorsque la mesure proposée par I'opérateur Fraraail est une mesure
de suspension du versement du revenu de solidactiée, le président du
conseil départemental peut faire connaitre a l'aeér, dans un délai fixé par
décret en Conseil d’Etat, qu’il entend statuernhdime sur les faits reprochés.
En I'absence d’une telle décision du président ahseil départemental notifiee
a l'opérateur France Travail dans ce délai, ceidemprononce la suspension
gu’il a proposée. Il en informe le président dusmhdépartemental.

« Lorsque la mesure proposée par I'opérateur Fraraail est une mesure
de suppression du versement du revenu de solidaritée ou lorsque, dans le
cas mentionné au deuxieme alinéa du présent Bhtdnd statuer lui-méme sur
une proposition de suspension du versement, leiderds du consell
départemental ne peut prendre une mesure plusesquer celle proposée par
I'opérateur France Travail sans que le bénéficiaite&té préalablement mis en
mesure de faire connaitre ses observations, aassidtance, a sa demande,
d'une personne de son choix. En outre, il ne peahdre une décision de
suppression du versement du revenu de solidativéeagu’aprés avoir recueilli
I'avis de I'équipe pluridisciplinaire mentionnéd’article L. 262-39, a laquelle
le bénéficiaire est préalablement mis en mesupg@senter ses observations.
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« V. — Si une délibération du conseil départemditautorise, le président
du conseil départemental peut déléguer a I'opérdteance Travail, pour une
durée qu’il détermine et pour I'ensemble des bérmfes du revenu de
solidarité active résidant dans le département denbpérateur est I'organisme
référent, le prononcé des mesures de suspensiaerdeament du revenu de
solidarité active. L'opérateur France Travail imfar le président du conseil
départemental des sanctions gu’il prononce dacade.

« VI. — Lorsque le beénéficiaire se conforme auxigailons dont la
méconnaissance a fondé la suspension, les somtaages pendant la durée de
la suspension, ou pendant les trois derniers moette durée excéde trois mois,
lui sont versées au terme de la période de suspedsiinie par la décision de
suspension, le cas échéant raccourcie s'il y estfimide maniere anticipée par
application du dernier alinéa du | du présent kextic

« VIl.—Dans tous les cas ou le président du dabndépartemental
prononce une sanction a I'égard d’'un bénéficiairealenu de solidarité active
dont I'opérateur France Travail est 'organismeérént, il informe celui-ci de la
nature, de la durée et du montant de la sanctibhagprononcée ainsi que des
voies et des délais de recours contre cette sanctio

« VIIl. — Un décret en Conseil d’Etat précise lesdalités d’application du
présent article, notamment :

« 1° Les durées minimale et maximale des sanctim@rgionnées aux | et Il
ainsi que la part maximale du revenu de solidactére pouvant étre suspendue
ou supprimée ;

« 2° Les éléments pris en compte pour fixer, enligggmn du lll, le
montant et la durée de la sanction. » ;

10° L’article L. 262-38 est ainsi modifié :

aa)Le premier alinéa est complété par une phrase edgée : « Il en
informe I'opérateur France Travail. » ;

ab) (Supprimé)

a) Au second alinéa, les deux occurrences du mausgension » sont
remplacées par le mot: « suppression » et, apra@éférence : « L. 262-37 »,
sont insérés les mots : « du présent code » ;
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b) A la fin du méme second alinéa, les mots : « progesonnalisé d’acceés
a I'emploi mentionné a l'article L. 5411-6-1 du eodu travail ou de I'un des
contrats prévus par les articles L. 262-35 et [2-36 du présent code » sont
remplacés par les mots: «contrat dengagement tiome@ a
I'article L. 262-34 » ;

11° L’article L. 262-39 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots : « dans des conditiprécisées par la
convention mentionnée a l'article L. 262-32 du présode » sont supprimes ;

b) Au second alinéa, les mots: «réorientation vlEs organismes
d’insertion sociale ou professionnelle et de rédaucbu de suspension » sont
remplacés par le mot : « suppression » et, apn&fdeence : « L. 262-37 », sont
insérés les mots : « du présent code » ;

c) Le méme second alinéa est complété par une phnasierédigée : « En
fonction de la situation du bénéficiaire du revedwi solidarité active, elles
peuvent proposer au président du conseil départameée prononcer une
mesure de suspension ou de suppression du versatuemévenu ou la
réorientation du bénéficiaire vers un autre organiséférent. » ;

12° L’article L. 262-42 est complété par un aliéasi rédigé :

« Dans les conditions prévues a l'article L. 531de®lit code, le président
du conseil départemental et les organismes débideirprestations familiales
chargés du service du revenu de solidarité activentiomnés a
I'article L. 262-16 du présent code partagent, descautres personnes morales
constituant le réseau pour I'emploi, les informasiet les données mentionnées
a larticle L. 5311-8 du code du travail, en parlier celles relatives a
I'orientation, a la situation et a I'accompagnemdas bénéficiaires du revenu
de solidarité active. » ;

13° Au premier alinéa de l'article L. 262-44, lests. « projet personnalisé
d'accés a I'emploi mentionné a l'article L. 262-8%4 de l'un des contrats
mentionnés aux articles L. 262-35 et L. 262-36 nt semplacés par les mots :
« contrat d’'engagement mentionné a l'article L.-3@2» ;

14° L’'article L. 263-4-1 est ainsi modifié :
a) Le 3° du | est ainsi rédigé :

« 3° Les organismes mentionnés aux articles L.R2&2-L. 223-1 du code
de la sécurité sociale et a larticle L. 723-11 chde rural et de la péche
maritime ; »
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b) A la fin de la premiére phrase du lll, les motsmis en ceuvre par le
ministre chargé de l'insertion et, le cas échéded, ministres chargés de
I'emploi ou des affaires sociales » sont supprimeés.

lI. — Le IV de l'article 43 de la loi n° 2021-190fu 30 décembre 2021 de
finances pour 2022 est ainsi modifié :

1° Le 12° est ainsi rédigé :
« 12° Pour l'application de l'article L. 262-37 :
«a)Aul:

« —au premier alinéa, les mots : “président dusebrdépartemental” sont
remplacés par les mots: “directeur de [I'organisnmeentionné a
I'article L. 262-16 sur proposition du présidentahnseil départemental” ;

« —au dernier alinéa, les mots : “président dusedrdépartemental” sont
remplacés par les mots: “directeur de [I'organisnmentionné a
I'article L. 262-16";

«b)Au premier alinéa dull, les mots: “président dconselil
départemental” sont remplacés par les mots: “titec de I'organisme
mentionné a [l'article L. 262-16 sur proposition quésident du conseil
départemental” ;

«C)Au IV :

« —a la premiére phrase du deuxiéme alinéa, ldés nistatuer lui-méme
sur les” sont remplacés par les mots : “se pronosae les suites a donner
aux” ;

« —a lafin de la deuxiéme phrase du deuxiemeéayliles mots : “ce dernier
prononce la suspension qu’il a proposée” sont raods par les mots : “le
directeur de I'organisme mentionné a I'article 62216 prononce la suspension
proposée par l'opérateur France Travail” ;

«—a la premiere phrase du dernier alinéa, le:rsthtuer” est remplace
par les mots : “se prononcer” ;

« — aux premiere et seconde phrases du derniéaal® mot : “prendre” est
remplacé par les mots : “proposer au directeur’odiggdnisme mentionné a
I'article L. 262-16" ;

«d) Le V ne s’applique pas ;
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«e)Au VI, le mot : “prononce” est remplacé par lests: “propose au
directeur de I'organisme mentionné a l'article 62216” ; »

2° Au 16°, la premiere occurrence du mot: « abremplacée par les
mots : « au premier alinéa de ».
® lll. — Le présent article entre en vigueur f&janvier 2025.
TITRE I

UN RENFORCEMENT DES MISSIONS DES ACTEURS AU SERVICE
DU PLEIN EMPLOI GRACE A UNE ORGANISATION RENOVEE ET
UNE COORDINATION PLUS EFFICIENTE

Article 4
|. — Le code du travail est ainsi modifié :
1° A Le dernier alinéa de l'article L. 5211-5 espprimé ;
1° L’article L. 5214-3-1 est ainsi modifié :

a) Aprés le premier alinéa, il est inséré un alinéaiaédigé :

© ® © 6 6

« Ces organismes sont des opérateurs spécialisésseau pour I'emploi
mentionné a larticle L. 5311-7. lls contribuentaamise en ceuvre des missions
de ce réseau au bénéfice des demandeurs d’emduation de handicap et ils
participent a ses instances de gouvernance. » ;

® b) Au deuxieme alinéa, les mots : « a cet effet »t semplacés par les
mots : « au titre de I'exercice de ces missions$ soat ajoutés les mots : « du
présent article » ;

©) c) Il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

« lls assurent, en collaboration avec les autreésabeurs du réseau pour
I'emploi, une mission d’appui des entreprises dangcrutement de travailleurs
en situation de handicap et d’aide a I'intégratierces travailleurs. » ;
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2° Aprés le chapitre”l du titre F' du livre Il de la cinquiéme partie, il est
inséré un chapitré'lbis ainsi rédigé :

IER

« CHAPITREIT"BIS

« Réseau pour I'emploi

« Section 1
« Missions, composition et patrimoine commun dueés pour 'emploi

«Art. L. 5311-7—|. — Le réseau pour 'emploi met en ceuvre, dartadre
du service public de 'emploi pour ce qui reléves amissions de celui-ci, les
missions d’accueil, d’orientation, d’accompagnemeet formation, d’insertion
et de placement des personnes a la recherche diptoieou rencontrant des
difficultés sociales et professionnelles ainsi cgigt,y a lieu, de versement de
revenus de remplacement, d’allocations ou d’aidesdemandeurs d’emploi. II
apporte une réponse aux besoins des employeuraiérende recrutement, de
mise en relation entre les offres et les deman@espdoi et d’information sur la
situation du marché du travail et sur I'évolutioesdmétiers, des parcours
professionnels et des compétences. Les missionssdau sont mises en ceuvre,
le cas échéant, en lien avec les acteurs du squuldes de I'éducation.

« Il. — Le réseau pour I'emploi est constitué :

« 1° De I'Etat, des régions, des départements, a®amunes et des
groupements de communes disposant d’'une compétantitre de I'une des
missions prévues au | ;

« 2° De l'opérateur France Travalil ;
« 3° D’opérateurs spécialisés :
« a) Les missions locales mentionnées a l'article 11463 ;

«b)Les organismes de placement spécialisés dans ertios
professionnelle des personnes en situation de d¢@mdimentionnés a
l'article L. 5214-3-1.
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«lll.—Les personnes morales mentionnées auk’l®et3° de
l'article L. 5311-4 et a [larticle L. 5316-1, lestrisctures mentionnées a
l'article L. 5213-13, les établissements et sewicementionnés a
I'article L. 344-2 du code de I'action sociale eisdamilles et ab du 5° du | de
I'article L. 312-1 du méme code, les organismesgds de la mise en ceuvre
des plans mentionnés a larticle L. 5131-2 du présmde, les organismes
mentionnés a l'article L. 5313-1, les groupementsntionnés au troisieme
alinéa de larticle L. 1253-1, les autorités et mganismes délégataires du
conseil départemental mentionnés au 3° du IV deidla L. 5411-5-1, les
organismes débiteurs de prestations familialesgésadu service du revenu de
solidarité active mentionnés a l'article L. 262-d6 code de l'action sociale et
des familles ainsi que les structures dont I'olgst 'accompagnement a la
création d’entreprises pour les personnes en relobed’emploi peuvent
participer au réseau pour I'emploi.

«Art. L. 5311-8—|. — Les personnes morales constituant le wegeair
'emploi coordonnent I'exercice de leurs compétancet favorisent Ila
complémentarité de leurs actions, afin d’assuresuii et la continuité des
parcours d’insertion ainsi que la réalisation detoas d’accompagnement
socio-professionnel des bénéficiaires. A ce titbans le cadre de leurs
compétences respectives, elles :

« 1° Mettent en ceuvre des procédures et des sriteramuns d’orientation
des personnes en recherche d’emploi ou rencordesntdifficultés sociales et
professionnelles ;

« 2° Mettent en ceuvre un socle commun de servicebéméfice des
personnes et des employeurs ainsi que les métipdsl@t les référentiels
établis par le comité national pour I'emploi menné a l'article L. 5311-9 ;

« 3° Participent a I'élaboration d’indicateurs coums de suivi, de pilotage
et d’évaluation de leurs actions ;

« 4° Partagent les informations et les données raci&e personnel
nécessaires a l'identification des bénéficiairedealrs services, notamment le
numéro d’inscription au répertoire national d’idéoation des personnes
physiques, a I'évaluation de leur situation, awisté leur parcours d’insertion,
a la reéalisation des actions d'accompagnement déséficiaires et a
I'établissement de statistiques ;

« 5° Assurent I'interopérabilité de leurs systenddaformation avec les
outils et les services numériques communs dévetoppé I'opérateur France
Travail, dans la mesure ou cette interopérabilg#€ reécessaire a la mise en
ceuvre des actions mentionnées au présent | ;
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« 6° Organisent la participation des bénéficiaides leurs services a la
définition et a I'évaluation des actions du réspaur I'emploi ;

« 7° Rendent accessibles a l'organisme de droivépnmentionné a
I'article L. 5427-1 certaines données, y compriss dionnées personnelles
collectées et mises en commun dans le cadre de maigsions respectives au
sein du réseau pour I'emploi, afin de facilitergkestion du régime d’assurance
chémage et l'analyse de ['évolution des parcourofgssionnels des
bénéficiaires des services du réseau pour I'emploiyeillant au respect de la
confidentialité et de la protection des donnéessguerelles. Un décret en
Conseil d’Etat, pris aprés avis de la Commissiatipnale de I'informatique et
des libertés, précise les modalités d’applicatiopEsent 7°.

«Il. = (Supprimé)
« Section 2

« Gouvernance du réseau pour I'emploi

«Art. L. 5311-9—|. — Le comité national pour I'emploi a pourssions et
attributions :

« 1° D’assurer la concertation entre les membresédeau sur tout sujet
d’intérét commun ;

« 2°(Supprimé)

« 3° De définir les orientations stratégiques, sau national, des actions
prévues au | du méme article L. 5311-8 ;

« 3°bis D’évaluer les moyens alloués a la réalisationatg®ns prévues au
méme | ;

« 4° De définir un socle commun de services au fi@nées personnes et
des employeurs, et d’établir des méthodologie®stréférentiels comportant, le
cas échéant, des objectifs de qualité de servit® gu’un cahier des charges
recensant les besoins des membres du réseau pomerainteropérabilité de
leurs systemes d’information ;

« 4°bis De définir les critéres d’orientation mentionnés memier alinéa
du lll de l'article L. 5411-5-1 ;

« 4°ter De fixer la liste des informations devant étrensraises et la
périodicité de leur transmission mentionnées anidealinéa du méme Il ;

« 5° D’émettre les avis prévus au dernier alinéalMdudu méme
article L. 5411-5-1 et a l'article L. 5312-3 ;
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« 6° D’établir les indicateurs nécessaires au @yef au suivi et a
I’évaluation des actions des membres du réseailassuder la concertation sur
les évaluations réalisées ainsi que sur les résultserves.

« Il peut faire procéder a des audits des opémadwiréseau pour I'emploi
mentionnés aux 2° et 3° du Il de I'article L. 5324,1afin notamment de s’assurer
du respect des missions qui lui sont confiées eplicgion dul de
I'article L. 5311-8 et de la qualité de l'offre dervices. Il peut faire procéder a
de tels audits des organismes délégataires descibaliés territoriales et de
leurs groupements mettant en ceuvre les missiomgsdau pour I'emploi, sous
réserve de l'accord de la collectivité ou du graupmrt concerné sur le principe
et les modalités de l'audit.

«Il. —Le comité est présidé par le ministre cBadge I'emploi ou son
représentant.

« Il est composé de représentants nationaux desorp@s morales
mentionnées au Il de l'article L. 5311-7, des orgations syndicales de salariés
représentatives au niveau national et interprafessl, des organisations
professionnelles  d’employeurs représentatives auveani national,
interprofessionnel et multiprofessionnel, des assions représentatives des
usagers, de I'organisme mentionné au premier atiedarticle L. 5427-1 et de
représentants nationaux des personnes morales omedgis au lll de
I'article L. 5311-7 du présent code.

« Lorsque le comité est appelé a délibérer powel@ce des attributions
prévues aux 3° a6° dul du présent article, séeds membres du comité
représentant les personnes morales mentionnées ° addll de
I'article L. 5311-7, les organisations syndicales shlariés et les organisations
professionnelles d’employeurs représentatives aweani national et
interprofessionnel ont voix délibérative.

« Les actes mentionnés aux 3°,4° et6° dul dusemte article sont
approuvés par le ministre chargé de I'emploi aleunt publication.

« Les actes mentionnés auxbis$ et 4°ter du méme | sont approuvés par
les ministres chargés de I'emploi et des solidaréeant leur publication. En
I'absence de définition des critéres d’orientatio@ntionnés au 48is dudit | ou
de la liste des informations devant étre transmiaes comité national
mentionnée au 4tr du méme I, les criteres ou la liste des infornmetiainsi
gue la périodicité de sa transmission sont défpas arrété conjoint des
ministres chargés de I'emploi et des solidarites.
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«Art. L. 5311-10—I. — Des comités territoriaux pour I'emploi $on
institués :

« 1° Au niveau régional, au sein du comité régiodal 'emploi, de la
formation et de l'orientation professionnelles nemié a I'article L. 6123-3,
dans les conditions prévues au cinquieme alinéaé&tae article L. 6123-3.

« Par dérogation au premier alinéa du présentalfs seserve de l'accord
du représentant de I'Etat dans la région et duigeés du conseil régional, le
comité mentionné a l'article L. 6123-3 prend laaid@mation de comité régional
pour I'emploi. Il exerce 'ensemble des missionsles attributions mentionnées
au premier alinéa du méme article L. 6123-3 et au présent article ;

« 2° Au niveau départemental ;

«3° Au niveau local, dans les limites géographsquerétées par le
représentant de I'Etat dans le département enitoncdes caractéristiques de
chaque territoire, aprés concertation avec le gpe@sidu conseil régional et les
présidents des conseils départementaux concernés.cds échéant, le
représentant de I'Etat dans le département peundpgeen compte les
propositions formulées par le comité mentionné ‘add présent | ou par le
comité mentionné au 2° du méme I.

« Il. — Les comités mentionnés au | ont pour missiet attributions :

« 1° De piloter, de coordonner et d'adapter auxiasibns régionale,
départementale et locale la mise en ceuvre dedatimrs stratégiques arrétées
par le comité mentionné a l'article L. 5311-9 ;

«2°De veiller a la mise en ceuvre des actions uyggvaul de
l'article L. 5311-8.

« Le comité départemental peut faire procéder dade#s des opérateurs
du réseau pour I'emploi mentionnés aux 2° et 3 de I'article L. 5311-7, afin
notamment de s’'assurer du respect des missiondeguisont confiées en
application du | de l'article L. 5311-8 et de laatjté de I'offre de services. Il
peut faire procéder a de tels audits des organisiglégataires des collectivités
territoriales ou de leurs groupements mettant emredes missions du réseau
pour I'emploi, sous réserve de l'accord de la @bilité concernée ou du
groupement concerné sur le principe et les modali® I'audit. Lorsqu’un
comité mentionné au 3° du |l du présent article mtasdes manquements, il
peut saisir le comité départemental en vue dealésedion d’'un audit ;
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« 3° De participer au suivi de I'exécution des aamions conclues entre
I'Etat et les régions en application dull de lielg L. 6122-1 ou de toute
convention conclue entre I'Etat et les départemdatss le champ des missions
du réseau pour I'emploi. Les comités compétentygrauétre associés par les
parties, selon des modalités définies par ces éesi a la préparation de ces
conventions ;

« 4° De réunir des conférences de financeurs pmsettion sociale et
professionnelle afin de recenser les ressourceslisadibes, les conditions de
mobilisation et d’adaptation de ces ressource®ectibn des résultats constatés
et des priorités établies en matiere de retouresnploi, dans le respect des
compétences de chaque financeur.

«Ill. —Les comités mentionnés aul du préseniclartsont présidés
conjointement par le représentant de I'Etat damedsort territorial concerné et :

«1° Au niveau régional, par le président du cdnségional ou son
représentant ;

« 2° Au niveau départemental, par le présidentahseil départemental ou
son représentant ;

« 3° Au niveau local, par un ou plusieurs repréaast de collectivités
territoriales ou de groupements de collectivitésittaiales, désignés par le
représentant de I'Etat dans le département, aprissdes représentants des
collectivités territoriales membres du comité local

« V. —(Supprimé)
« Section 3
« Dispositions d’application

«Art. L. 5311-11— Un décret en Conseil d’Etat détermine les mitégal
d’application du présent chapitre, notamment :

«1° Les modalités de traitement des données acteaga personnel
nécessaires a la mise en ceuvre des actions prawvule I'article L. 5311-8 ;

« 2° La composition et les modalités d’organisateinde fonctionnement
du comité national pour 'emploi et des commissipngvant étre instituées en
son sein ainsi que, le cas échéant, les attribaifoncomité susceptibles d’étre
exercées par ces dernieres ;

« 3° La composition et les modalités d’organisaténde fonctionnement
des comités territoriaux pour I'emploi ;
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« 4°(Supprime)

« 5° Les conditions de réalisation des audits préux articles L. 5311-9 et
L. 5311-10. »;

3° L’article L. 5314-2 est ainsi modifié :

a)A la fin du premier alinéa, les mots: «en assurdes fonctions
d’accueil, d’'information, d’orientation et d’accoagnement a l'acces a la
formation professionnelle initiale ou continue, @wn emploi » sont remplacés
par trois phrases ainsi rédigées: « Elles assudest fonctions d’accuell,
d’'information et d’acces aux droits ainsi que, d#&ss conditions prévues au
chapitre ' du titre f" du livre IV de la présente partie, des fonctions
d’orientation et d’accompagnement vers la formapaofessionnelle ou vers un
emploi. Elles sont, a ce titre, des opérateursialises du réseau pour I'emploi
mentionné a l'article L. 5311-7. Elles mettent eavee, dans leur champ de
compeétences, les missions de ce réseau et panticgpeses instances de
gouvernance, aupres desquelles elles assurenboooh d’appui en lien avec
la fonction mentionnée au 7° du Il de l'articled312-1. » ;

b) Au troisieme alinéa, aprés le mot: « Elles »,tsogérés les mots :
« assurent un accompagnement vers la formatiaalegt » ;

4° ’article L. 6123-3 est ainsi modifié :

a) A la premiére phrase du deuxiéme alinéa, aprémle « intéressées, »,
sont insérés les mots : « des représentants dagei@ents de la région » ;

b) Le cinquieéme alinéa est ainsi rédigé :

« Sauf dans le cas prévu au second alinéa du Lé8elliarticle L. 5311-10,
il comprend le comité régional pour I'emploi. Cenuté est chargé de la
concertation relative aux politiques de I'emploindala région, de la
coordination des membres du réseau pour I'emplbnid& I'article L. 5311-7,
s'agissant notamment des interventions de la régier’Etat et de I'opérateur
France Travail en matiére de formation professibenainsi que des autres
missions prévues au Il de l'article L. 5311-10. » ;

c) (Supprimé)
Il. — Sont abrogés :

1° Les articles L. 5311-3-1 et L. 6123-4 du codédrdualil ;
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2° L’article 12 de la loi n®2022-217 du 21 févrip22 relative a la
différenciation, la décentralisation, la déconcatn et portant diverses
mesures de simplification de I'action publique leca

Il bis. — Au plus tard le 31 décembre 2024, le comité timené a
I'article L. 5311-9 du code du travail prend en gbdey dans I'exercice de ses
missions et de ses attributions, les évaluatiossedpérimentations relatives a
la préfiguration du réseau pour I'emploi et aux mldds d’accompagnement
des bénéficiaires du revenu de solidarité active.

lll. — Le présent article entre en vigueur [janvier 2024, a I'exception
des articles L. 5214-3-1, L. 5311-10, L. 5314-2. e6123-3 du code du travail,
dans leur rédaction résultant du | du présentleytii entrent en vigueur a une
date prévue par décret, et au plus tard'l@fvier 2025.

V. — (Supprimé)

Articles 4 bisA a 4bisC

(Supprimeés)

Article 4 bisD

Au second alinéa de l'article L. 6353-10 du code tdavail, apres la
référence : «L.6323-9», sont insérés les motg; les conseils
départementaux ».

Article 4 bis
(Supprimé)
Article 5

. — A. — Le code du travail est ainsi modifié :

1° Au dernier alinéa, trois fois, de l'article 1235-4, a la seconde phrase de
l'article L. 1243-11-1 et a la seconde phrase dwemmer alinéa de
I'article L. 1251-33-1, les mots : « Pbéle emplasont remplacés par les mots :
« 'opérateur France Travail » ;
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2° Au premier alinéa de l'article L. 5131-5, aila de la premiere phrase du
troisieme alinéa de l'article L. 5131-6, au débutptemier alinéa, a la seconde
phrase du 2° et au début du dernier alinéa dedait. 5312-1, au début du
premier alinéa et au dernier alinéa de l'articl&é812-10, au début du premier
alinéa et aux trois derniers alinéas de I'articl&312-12-2, a la premiere phrase
du premier alinéa de l'article L. 5312-13-1, a ia fles premier et huitiéme
alinéas et a la premiere phrase du dernier aliméadicle L. 5312-13-2, au
second alinéa de l'article L. 5411-2, au premi@néa et au début du deuxieme
alinéa de l'article L. 5411-4, a la fin du 1° etladu 2° de l'article L. 5411-10, a
la premiére phrase du premier alinéa de l'articld422-1-1, aux deux premiers
alinéas et a la fin de la seconde phrase du deahiera de l'article L. 5422-4, a
la deuxiéme phrase du premier alinéa de l'articlé422-16, au début de
I'article L. 5422-20-2, aul de larticle L. 542242 a la seconde phrase du
premier alinéa de l'article L. 5424-2, a la secoptease du quatrieme alinéa de
l'article L. 5424-21, a la premiere phrase dul at début dulV de
I'article L. 5424-23, a la premiere phrase du &etl de I'article L. 5426-1-1, au
premier alinéa du ll de larticle L. 5426-1-2, a fim du premier alinéa de
I'article L. 5426-5, a la fin de la premiere phrade l'article L. 5426-6, aux
deux derniers alinéas de l'article L. 5426-7, aengier alinéa, deux fois, et au
deuxieme alinéa, deux fois, de [l'article L. 5426584 [I'article L. 5426-8-2,
deux fois, au début de l'article L. 5426-8-3, auixeB 4° de l'article L. 5426-9,
auxa ete de larticle L. 5427-1, aux articles L. 5427-21et5427-3, a la fin de
I'article L. 5427-4, au premier alinéa de l'artitle5428-1 et au debut de
I'article L. 5531-1, les mots : « Péle emploi » saemplacés par les mots:
« I'opérateur France Travail » ;

3° A la premiére phrase de I'avant-dernier alinéd'alrticle L. 6111-6, au
début du premier alinéa de [larticle L. 6121-4, 'article L. 6121-5, a la
premiere phrase du dernier alinéa du ll de l'atlcl6122-1, a la premiere
phrase du 6° de [larticle L. 6123-5, aux premiéte seconde phrases de
I'article L. 6243-1-2, a l'article L. 6316-1, au 8u Il de l'article L. 6323-4, a la
premiere phrase de larticle L. 6323-22, a la fia k& premiére phrase de
I'article L. 6326-1, a la fin de la premiere phrakepremier alinéa et au second
alinéa de Tlarticle L. 6326-2, a la seconde phrase troisieme alinéa de
I'article L. 6326-3, au second alinéa de l'artitleé6326-4, a l'article L. 6333-7,
au second alinéa de l'article L. 6341-6, aux astidl. 6361-1 et L. 6362-1, au
premier alinéa des articles L. 6362-4 et L. 6362etlau dernier alinéa de
I'article L. 6411-2, les mots : « Pdle emploi » saemplacés par les mots :
« I'opérateur France Travail ».

B. — Au premier alinéa du Il, au dernier alinéaldwet au premier alinéa
du V de larticle L. 214-13 du code de I'éducatides mots : « Pbéle emploi »
sont remplacés par les mots : « 'opérateur Franaeail ».
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C. — Auc du 19°ter de l'article 81 du code général des imp0éts, lessmo
« P6le emploi » sont remplacés par les mots :péfateur France Travail ».

D. — Au premier alinéa de l'article L. 211-7 du eodes relations entre le
public et I'administration, les mots : « Pdle emplosont remplacés par les
mots : « I'opérateur France Travail ».

E. — Au premier alinéa de l'article L. 221-3-1 chde de la route, les mots :
« P6le emploi » sont remplacés par les mots :péfateur France Travail ».

F.— Au premier alinéa des articles L. 114-12,14-12-1 et L. 114-22 et
au 11° de larticle L. 412-8 du code de la sécusit€iale, les mots : « Pdle
emploi » sont remplaceés par les mots : « 'opérdteance Travail ».

G. — Aux premier et second alinéas de l'article g&3a loi n° 2017-86 du
27 janvier 2017 relative a I'égalité et a la citogeté et a la seconde phrase du
deuxieme alinéa dulVv de [larticle1ll de Ila 0i2020-1577 du
14 décembre 2020 relative au renforcement de Ulisich dans I'emploi par
I'activité économique et a I'expérimentation « i@ires zéro chémeur de
longue durée », les mots: « P6le emploi » sontplaces par les mots:
« 'opérateur France Travail ».

| bis. — Au Il de l'article L. 741-16 du code rural e¢ th péche maritime,
apres la référence : « 3° », sont insérés les mothi | ».

Il. — Le chapitre Il du titre®l du livre 1ll de la cinquiéme partie du code du
travail est ainsi modifié :

1° L’article L. 5312-1 est ainsi modifié :
a) Au début du premier alinéa, est ajoutée la mentioh — » ;

b) Au 1°, les mots : « et des qualifications » sarhplacés par les mots :
«, des parcours professionnels et des compétenets aprés la seconde
occurrence du mot : « emploi », sont insérés less me , évaluer les résultats
des actions d’accompagnement » ;

c) A la premiére phrase du 2°, le mot : « , orientest supprimé ;
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d) Aprés le méme 2°, sont insérés debi®t 2°ter ainsi rédigeés :

« 2°bis En lien avec les organismes mentionnés a l'articE214-3-1 du
présent code, proposer un accompagnement adaptura besoins aux
personnes ayant fait I'objet d’'une décision de ne@issance de la qualité de
travailleur handicapé mentionnée a l'article L. 321 inscrites ou souhaitant
étre inscrites en tant que demandeurs d’emploiépbndre aux besoins de
recrutement des entreprises ;

« 2°ter En lien avec les organismes mentionnés a larticE214-3-1,
formuler & la commission des droits et de l'autorondes personnes
handicapées mentionnée a l'article L. 146-9 du adeld’action sociale et des
familles des propositions en matiére d’orientatiens le milieu protége et vers
les établissements et les services de réadaptptioiessionnelle, dans des

conditions fixées par la convention mentionnée @mmarticle L. 146-9 ; »

e)Au 3°, apres le mot: « partie », sont insérésnheds : «, orienter les
demandeurs d’emploi dans les conditions fixéeanridle L. 5411-5-1, veiller a
la continuité des parcours des personnes inserites aprés les mots:
« recherche d’emploi », sont insérés les motst:deg engagements » ;

f) Le 4° est complété par les mots : «, et luttertrenle non-recours a ces
aides et allocations » ;

g) Au 4°bis, les mots : « et du prononcé de la pénalité aditnative, et de
recouvrer cette pénalité » sont remplacés par t#s mx ainsi que du prononceé
et du recouvrement de la pénalité administratiye »

h) Il est ajouté un Il ainsi redigé :

«Il. — Pour la mise en ceuvre des actions du régeaul’emploi prévues
au | de l'article L. 5311-8, I'opérateur France Viai& a pour missions :

« 1° De contribuer a I'’élaboration des criteregiéiatation des demandeurs
d’emploi mentionnés a l'article L. 5411-5-1 ;

« 2° De proposer au comité national pour 'empés principes d’'un socle
commun de services aux personnes et aux emplogeles méthodologies et
les référentiels mentionnés au 4° du | de I'articl®311-9 ;

« 3° De concevoir et de mettre a la dispositionrdembres du réseau pour
I'emploi, dans le respect du cahier des chargestiomm® au méme 4°, des
outils et des services numériques communs, notamawnfins du partage des
informations et des données mentionné au 4° du l'aftécle L. 5311-8, en
suivant et en facilitant la mise en ceuvre de limperabilité mentionnée au 5°
du méme | ;
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«4° De produire les indicateurs communs de sude, pilotage et
d’évaluation des actions mises en ceuvre dans le dadréseau pour I'emploi ;

«5° De mettre des actions de développement despatences a la
disposition des personnes morales mentionnées laugtllll de
l'article L. 5311-7 et de leurs éventuels délégeti afin de favoriser la
coordination et la complémentarité des actions mesbres du réseau pour
I'emploi ;

« 6° D’assurer la fonction de centrale d’achatsens de l'article L. 2113-2
du code de la commande publique, afin d’acquényrpout ou partie des
personnes morales mentionnées aux Il et lll ddidlarL. 5311-7 du présent
code, des fournitures et des services nécessailles caordination et a la
complémentarité des actions des membres du résealigmploi ;

« 7° D’assurer une fonction d’appui :
«a) Au comité national pour 'emploi mentionné a liake L. 5311-9 ;

«b)Aux comités territoriaux pour I'emploi mentionnésa
I'article L. 5311-10 ;

« 8°(Supprimé)

« Les missions mentionnées au présent |l sont meesceuvre par
'opérateur France Travail en associant les aytezsonnes morales constituant
le réseau pour I'emploi ou leurs représentants. » ;

2° A larticle L. 5312-2, au début, les mots : stitution mentionnée a
I'article L. 5312-1 est administrée » sont rempsapar les mots : « opérateur
France Travail est administré » et le mot : « éeigp est remplace par le mot :
« dirigé » ;

3° L'article L. 5312-3 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, les mots : « concertation ao da Conseil national
de I'emploi, de la formation et de I'orientatiorofgssionnelles » sont remplacés
par les mots : « consultation du comité nationalirpemploi mentionné a
I'article L. 5311-9 » ;

b) Le dernier alinéa est complété par une phrase réidigée : « Il s'assure
gue les conditions de mise en ceuvre de la convestiat cohérentes avec les
orientations du comité national pour I'emploi menté a
I'article L. 5311-9. » ;
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4° A la fin du premier alinéa de l'article L. 53724es mots : « qui doivent
chacune étre présentées a I'équilibre » sont smégri

5° L’article L. 5312-8 est ainsi modifié :

a) Au début du premier alinéa, les mots : « L’ingiin est soumise » sont
remplacés par les mots : « L'opérateur France Tiragasoumis » ;

b) Le second alinéa est supprimé ;

6° A la seconde phrase du troisiéme alinéa deidlart. 5312-12-1, les
mots : «, au Conseil national de I'emploi, de danfation et de l'orientation
professionnelles mentionné a l'article L. 6123-dont supprimes.

lll. — Le adu 10° de l'article L. 2271-1 du code du travail abrogé.

IV. — Le présent article entre en vigueur [@jdnvier 2024, a I'exception
dub du 7° dull de l'article L. 5312-1 du code du @#dy dans sa rédaction
résultant de la présente loi, qui entre en vig@deune date fixée par décret, et au
plus tard le 1 janvier 2025.

Article 6

|. — Le titre " du livre lll de la cinquiéme partie du code duvsih est
complété par un chapitre VI ainsi rédigé :

« CHAPITREVI

« Organismes chargés du repérage et de 'accompatgrd spécifique des
personnes les plus éloignées de I'emploi

«Art. L. 5316-1— Des organismes publics ou privés peuvent é&taegés,
dans les conditions prévues a l'article L. 5316h2 repérage des personnes les
plus éloignées de I'emploi ou qui ne sont pas itesrdans un parcours
d’insertion suivi par un autre membre du réseau fiemploi ainsi que de la
remobilisation et de 'accompagnement socio-pradesel de ces personnes.

« Ces organismes contribuent, a ce titre, au disipod’insertion
professionnelle et d'accompagnement des persommewmtrant des difficultés
sociales et professionnelles particuliéres mis awreepar I'Etat. Ils participent
au réseau pour 'emploi et mettent en ceuvre lettisres en lien avec les autres
membres du réseau.

«Art. L. 5316-2— Les organismes mentionnés au premier alinéa de
I'article L. 5316-1 répondent aux conditions fixéear un cahier des charges
établi par arrété conjoint des ministres chargd&d®loi et du budget.
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« llIs concluent des conventions pluriannuelles @oilifs et de moyens
avec I'Etat qui précisent, notamment, les condgia@valuation des actions
menées.

«Art. L. 5316-2-1— Les personnes bénéficiant des actions de gpede
remobilisation ou d’accompagnement socio-profesgbnmentionnées a
I'article L. 5316-1 sont affiliées a un régime décusrité sociale dans les
conditions prévues a larticle L. 6342-1 et peuyeah fonction de leurs
ressources, bénéficier de la remunération prévaetigle L. 6341-1.

«Art. L. 5316-3— Un décret détermine les modalités d’applicatiun
présent chapitre, notamment les modalités de lEnéfila durée de versement
de la rémunération mentionnée a [larticle L. 5316-2la procédure de
conventionnement ainsi que le contenu et les conditd’exécution, de suivi,
de renouvellement et de contréle des conventions. »

Il. — Le présent article entre en vigueur fejanvier 2024.

Article 7
|. — La sixieme partie du code du travail est amedifiée :

1° A Le dernier alinéa de l'article L. 6121-4 esimplété par les mots : «,
et de formations mentionnées a l'article L. 6122k&ns les conditions prévues
au méme article L. 6122-2 » ;

1° L’article L. 6122-1 est ainsi modifié :

a) Au début du |, les mots : « L’Etat » sont remptapér les mots : « Aprés
concertation avec les régions et en tenant conggebdsoins recenseés par les
comités mentionnés a l'article L. 6123-3, I'Etat,das échéant avec 'opérateur
France Travalil, » ;

b) Le premier alinéa du Il est ainsi rédigé :

« II. — Pour la mise en ceuvre d’'un programme natidéfini par I'Etat et
destiné a répondre a des besoins additionnels sésete qualification des
personnes en recherche d’'emploi en tenant comptéeoins des entreprises,
notamment de celles qui rencontrent des difficyi@diculieres de recrutement,
I'Etat conclut une convention avec la région. » ;
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1° bis A L'article L. 6122-2 est ainsi rétabli :

«Art. L. 6122-2— Aprés accord de la région, I'Etat peut organise
financer, avec [l'opérateur France Travail, des #dfoms réalisées
exclusivement a distance au bénéfice des persamexherche d’emploi. » ;

1° bis Le b du 3° de l'article L. 6123-5 est complété parnests : «, dans
la limite d’'un montant fixé chaque année par leseilnd’administration de
France compétences » ;

2° L'article L. 6326-1 est ainsi modifié :

a) A la premiére phrase, aprés les mots: « d’'emplaont insérés les
mots : « , a un travailleur handicapé employé diang des entreprises adaptées
mentionnées a l'article L. 5213-13 » ;

b)A la deuxiéme phrase, les mots: « projet perd@@ad’accés a
I'emploi » sont remplacés par les mots : « cordi@gagement » ;

c) La derniére phrase est ainsi rédigée : « La faoomast dispensée avant
I'entrée dans I'entreprise. » ;

d) Il est ajouté un alinéa ainsi rédigé :

« Un décret détermine la nature et la durée duabde travail pouvant étre
conclu a l'issue de la formation. » ;

3° L’article L. 6326-2 est complété par un alinégssarédigé :

« Les opérateurs de compétences ainsi que tounisrga relevant du
réseau pour I'emploi au titre des Il ou lll de tiale L. 5311-7 désigné a cette
fin par 'opérateur France Travail peuvent étreoeEs a l'instruction de la
préparation opérationnelle a I'emploi dans les dwmws prévues a
I'article L. 6326-1 et au présent article. »

Il. — Le présent article entre en vigueur fejdnvier 2024.

Article 7 bis
|. — L'article L. 161-17-1-2 du code de la sécusteiale est ainsi modifié :

1° A la derniére phrase, la référence : « L. 4162€st remplacée par la
référence : « L. 4163-4 » ;
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2° Il est ajouté un alinéa ainsi redigé :

« Le répertoire mentionné au premier alinéa fourpdur le passeport
d’'orientation, de formation et de compétences mengé aulll de
I'article L. 6323-8 du code du travail, des infotinas et des données a
caractére personnel nécessaires au recensemepamesirs professionnels et
des acquis de I'expérience professionnelle. »

| bis (nouveau)— A la derniére phrase du premier alinéa duld d
I'article L. 120-1 du code du service nationalré#erence : « Il » est remplacée
par la référence : « Il ».

Il. — La sixiéme partie du code du travail est amadifiée :

1° Au premier alinéa de l'article L. 6113-8, apl@snot : « délivrées », sont
insérés les mots : « , y compris les données raicess leur identification, dont
le numéro d’inscription au répertoire national dindification des personnes
physiques, » ;

2° L’article L. 6323-8 est ainsi modifié :
a) Le second alinéa du Il est supprimé ;
b) Il est ajouté un Il ainsi rédigé :

« lll. — Un passeport d’orientation, de formatidrde compétences recense,
pour chaque titulaire, les éléments relatifs @tanation initiale ou continue, au
parcours professionnel et aux activités mentionréédarticle L. 5151-9, qui
sont susceptibles de faciliter le maintien ou BEri®n des personnes dans
I'emploi.

« 1° a 3%(Supprimés)

« Le passeport d’orientation, de formation et dmpétences est ouvert a
tout titulaire d'un compte personnel de formation entionné a
I'article L. 6323-1. Il est intégré au systeme &birmation du compte personnel
de formation mentionné au Il du présent article.

« Le titulaire du passeport d’orientation, de fotioxa et de compétences a
acces a l'ensemble des données qui y figurentelit @mutoriser un tiers a
consulter tout ou partie de ces données, sousveeser respect des conditions
prévues a larticle4 de la loin°78-17 du 6 j@ni978 relative a
I'informatique, aux fichiers et aux libertés.
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® « Par dérogation a l'avant-dernier alinéa du predkenpour les seuls
besoins des missions d’orientation, d'accompagngmede formation et
d’'insertion mentionnées aul de [larticleL.5311-1es agents des
administrations, des institutions et des organisdwy la liste est fixée par le
décret en Conseil d’Etat mentionné au Il du présetitle sont destinataires,
dans la limite de ce qui est nécessaire a I'exerdéleurs missions respectives,
des données contenues dans le passeport d’omentate formation et de
compeétences. »

TITRE 1l

FAVORISER L'’ACCES A L'EMPLOI DES PERSONNES EN
SITUATION DE HANDICAP

Article 8

) |. — La cinquieme partie du code du travail essiainodifiée :

@ 1° AA L’article L. 5132-6 est complété par troisngas ainsi rédigeés :

© « Par dérogation a larticle L. 1251-36, aucun déla carence n’est
applicable :

® « 1° Entre deux contrats de mission conclus eniagmn du présent
article avec le méme salarié durant son parcoumsettion ;

® « 2° En cas d’embauche du salarié, a lI'issue deceatrat de mission, par
I'entreprise utilisatrice, en contrat a durée déiaée d’'une durée d’au moins
deux mois. » ;

® 1° A a 1° C(Supprimes)

@ 1° La sous-section 1 de la section 4 du chapitdltitre " du livre Il est
complétée par un article L. 5212-13-1 ainsi redigé

«Art. L. 5212-13-1- Les dispositions du présent code relatives aux

travailleurs reconnus handicapés par la commissasndroits et de I'autonomie

des personnes handicapées mentionnée a l'artidléd-9 du code de I'action

sociale et des familles s’appliquent également pessonnes mentionnées a
l'article L. 5212-13, a I'exception de celles memmées au 5° du méme
article L. 5212-13, ainsi gu’aux personnes menti@msna l'article L. 351-5 du

code général de la fonction publique. » ;
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2° L’article L. 5213-2 est ainsi rédigé :

«Art. L. 5213-2— La qualité de travailleur handicapé est recenpar la
commission des droits et de 'autonomie des peesmhandicapées mentionnée
a larticle L. 146-9 du code de l'action sociale ags familles. Lorsque le
handicap est irréversible, la qualité de travailleandicapé est attribuée de
facon définitive.

« Pour les personnes agées de quinze a vingt aatsiiblition de
I'allocation mentionnée a l'article L. 541-1 du @ode la sécurité sociale ou de
la prestation mentionnée a l'article L. 245-1 dueale I'action sociale et des
familles ainsi que le bénéfice d’'un projet persdis@ade scolarisation valent
reconnaissance de la qualité de travailleur hapdica

« L’orientation vers un établissement ou un serd@compagnement par
le travail ou vers un établissement ou un serveceéddaptation professionnelle
vaut reconnaissance de la qualité de travaillendicapé. » ;

3° L’article L. 5213-2-1 est ainsi modifié :
a) Le | est ainsi modifié :

—a la premiere phrase du premier alinéa, aprésole: « accompagné »,
sont insérés les mots : «, organisé par I'Etats dauforme de plateformes
départementales de services intégrés, » ;

—au deuxieme alinéa, les mots : « une personnalengestionnaire qui
respecte les conditions d'un cahier des chargesupgar décret » sont
remplacés par les mots : « des organismes qui aespeles conditions d’un
cahier des charges prévu par arrété conjoint destmas chargés de I'emploi et
des personnes handicapées et qui sont signatarkes @bnvention mentionnée
au lll » ;

b) Le Il est ainsi modifié :

— a la premiere phrase du premier alinéa, les motn complément d’'une
décision d’orientation ou » sont supprimés et, inlasont ajoutés les mots : « ,
gui en informent cette commission » ;

— a la seconde phrase du méme premier alinéa, tle «nan » est remplacé
par les mots : « I'organisme chargé de mettre enmede » ;

—au second alinéa, les mots: «la personne mayekionnaire du
dispositif d’emploi accompagné » sont remplacés peg mots: «cet
organisme » ;
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c) Le Ill est ainsi rédige :

«lll. = Pour la mise en ceuvre du dispositif d’emmpaccompagné, les
organismes mentionnés au |l du présent article signae convention avec
I'Etat et I'un des organismes mentionnés aux asidl. 5214-3-1, L. 5312-1 et
L. 5314-1. Cette convention peut également assdegeifonds mentionnés a
I'article L. 5214-1 du présent code et a l'artitleé351-7 du code général de la
fonction publique. » ;

d) Le IV est abrogé ;
3° bis (nouveau)'article L. 5213-11 est ainsi modifié :

a) Au début du premier alinéa, les mots: « Pour pligation des
dispositions de l'article L. 5213-7 relatives alaga du travailleur handicapé, »
sont supprimeés ;

b) Le second alinéa est ainsi modifié :

— apres le mot : « employeur », sont insérés lds moou le travailleur non
salarié » ;

—apres le mot: « caractéristiques », la fin estsiarédigée: «du
bénéficiaire de [I'obligation d’emploi mentionnée karticle L. 5212-13,
notamment de la lourdeur de son handicap, apréaayaéent optimal de son
poste et de son environnement de travail. » ;

4° L’article L. 5213-13 est ainsi modifié :

a) La premiére phrase du premier alinéa est compjiié&es mots : « et en
gualité d’entreprise adaptée de travail temporaettes qui répondent aux
criteres prévus a l'article L. 5213-13-3 » ;

b) A la premiére phrase du second alinéa, aprés te madaptées », sont
insérés les mots : « et les entreprises adaptéeavdd temporaire » ;

5° Apres larticle L. 5213-13-1, sont insérés descles L. 5213-13-2 et
L. 5213-13-3 ainsi rédigés :

«Art. L. 5213-13-2— Les entreprises adaptées peuvent, en appiicd8o
I'article L. 1242-3, conclure des contrats de tibsadurée déterminée avec des
travailleurs mentionnés a l'article L. 5213-13-1Inafle faciliter leur transition
professionnelle vers d'autres entreprises.
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« Ces contrats prévoient un accompagnement renfi@stiné a favoriser la
réalisation d’'un projet professionnel et la valatien des compétences acquises
durant la formation.

« Un décret en Conseil d’Etat prévoit les condiiatans lesquelles, pour
tenir compte des actions d’accompagnement et deation professionnelle
mises en ceuvre ainsi que de la situation du satariéegard de son projet
professionnel, ces contrats peuvent déroger ayositions du présent code
relatives a la durée totale des contrats de travallrée déterminée, dans la
limite de vingt-quatre mois, ainsi qu’'a celles tas aux conditions de leur
renouvellement, dans la limite d’'une durée totadesdixante mois. Ce décret
peut également prévoir des modalités spécifiquesigdpension ou de rupture du
contrat a l'initiative du salarié ainsi que desatgtions a la durée hebdomadaire
minimale du travail.

«Art. L. 5213-13-3— Les entreprises adaptées de travail temporaire
concluent des contrats de mission pour facilitacdes a 'emploi durable des
travailleurs mentionnés a l'article L. 5213-13-bnd la durée totale peut étre
portée a vingt-quatre mois, renouvellement compas,dérogation aux articles
L. 1251-12 et L. 1251-12-1, et dont la durée helaltmre de travail peut étre
inférieure a la durée minimale par dérogation &itke L. 3123-27, lorsque la
situation du salarié le justifie. Elles peuventlégant conclure les contrats de
travail a durée indéterminée intérimaires mentisraéarticle L. 1251-58-1.

« Ces entreprises mettent en ceuvre pour leursésalar accompagnement
renforcé destiné a favoriser la réalisation de Ipuvjet professionnel, la
valorisation des compétences acquises durant teuration et leur transition
professionnelle vers d'autres entreprises.

« Par dérogation a larticle L. 1251-36, aucun déla carence n’est
applicable :

« 1° Entre deux contrats de mission conclus eniagmn du présent
article avec le méme salarié durant son parcoascdmpagnement ;

« 2° En cas d’embauche du salarié par I'entreprigisatrice, a I'issue de
son contrat de mission, en contrat a durée détéemifune durée d’au moins
deux mois. » ;

6° L’article L. 5213-14 est complété par les mote et des entreprises
adaptées de travail temporaire » ;

6° bis A l'article L. 5213-18, aprés le mot : « adaptéesont insérés les
Mots : « et ces entreprises adaptées de travgbigine » ;
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7° L'article L. 5213-15 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, aprés le mot : « adaptée >, issgrés les mots : « ou
dans une entreprise adaptée de travail temporaire »

b) Au dernier alinéa, les mots : « en entreprise tigap sont remplacés par
les mots: « handicapé employé dans une entrepisgptée ou dans une
entreprise adaptée de travail temporaire » ;

8° Le 2° de l'article L. 5213-19-1 est ainsi rédigé

« 2°Les modalitts des accompagnements mentionngs aticles
L.5213-13-1aL.5213-13-3 ; »

9° (Supprimé)
| bis. —(Supprimé)

Il. — Les 2° et 4° a 8° du | entrent en vigueudiganvier 2024 et le 3° du
méme | entre en vigueur |€ janvier 2025.

lll. — Les conventions individuelles d’accompagneinet les conventions
de gestion conclues avant le® janvier 2025 pour I'application de
I'article L. 5213-2-1 du code du travail continuatd s’appliquer jusqu’a leur
terme, ou jusqu’au 31 décembre 2025 si leur teshpastérieur a cette date.

V. — (Supprimé)

Article 8 hisA

La section 1 du chapitre 1l du titr& Hu livre Il de la cinquiéme partie du
code du travail est complétée par un article L322 ainsi rédigé :

«Art. L. 5213-2-2— Les informations relatives aux aménagements don
bénéficié la personne en situation de handicapgerga scolarité, en formation
professionnelle ou en emploi, définies par arr&sénuinistre chargé de la
formation professionnelle, sont conservées danssysieme d’information
national géré par la Caisse des dépéts et congigaat

« Les informations mentionnées au premier alinégm@sent article sont
fournies par :

« 1° L’Etat :

« 2° Les collectivités territoriales ;
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« 3° L’'association mentionnée a l'article L. 5214-1
« 4° L'employeur ;

« 5° Toute personne morale qui met en place un aggnent mentionné
au premier alinéa du présent article ou qui inemvdans le champ du handicap.

« Ce systeme d’information permet au titulaire deompte personnel de
formation de consulter les informations mentionnéesméme premier alinéa
qui le concernent, de les déclarer et d’en dispeserun espace personnel au
sein d’'une plateforme sécurisée. La consultationegeinformations par un tiers
n’'est possible que sur autorisation du titulairecdmpte.

« Un décret détermine les conditions d’applicatiarprésent article. »

Article 8 bisB
L'article L. 5213-6 du code du travail est ainsidifie :
1° Apres le deuxieme alinéa, il est inséré un aliaiési rédige :

« En cas de changement d’employeur, la conservatem équipements
contribuant a l'adaptation du poste de travail desvailleurs handicapés,
lorsqu’il comporte les mémes caractéristiques dansuvelle entreprise, peut
étre prévue par convention entre les deux entesprisoncernées. Cette
convention peut également étre conclue entre uneepgise privée et un
employeur public au sens de l'article L. 131-8 dwlec général de la fonction
publique. » ;

2° Au troisieme alinéa, le mot: « peuvent » eshpkacé par le mot:
« peut ».
Article 8 bis

L'article L. 1251-7 du code du travail est compl@r des 4° et 5° ainsi
rédigés :

« 4° Lorsque le salarié est une personne mentioaiédicle L. 5212-13, a
I'exclusion de celles mentionnées au 5° du mémelait. 5212-13 ;

« 5° Lorsque le contrat de mission, d'une duréeinmate d’'un mois, est
conclu en application de l'article L. 5132-6. »
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Article 9
|. — Le code de I'action sociale et des famillesa@ssi modifié :

1° Apres le premier alinéa de l'article L. 14649es$t inséré un alinéa ainsi
rédigé :

« Une convention conclue entre la maison départatemnles personnes
handicapées, l'opérateur France Travail et les rosgges mentionnés a
I'article L. 5214-3-1 du code du travail, dont leodele et le contenu minimal
sont définis par décret, précise les conditionsdasquelles, par dérogation au
premier alinéa du présent article, la commissionpsanonce, en matiere
d’orientation vers les établissements ou les sesvitaccompagnement par le
travail et les établissements ou les services déagtation professionnelle, sur
le fondement de propositions formulées par l'omdratet les organismes
susmentionnés. » ;

2°Au4° dul de [larticle L.241-6, la référence« L. 323-10 » est
remplacée par la référence : « L. 5213-1 » ;

3° A larticle L. 344-2-3, les mots : « disposit®de l'article L. 122-28-9 »
sont remplacés par les mots : « articles L. 1225-621225-65 » ;

4° A Tarticle L. 344-2-4, les mots : « dans le pest des dispositions de
I'article L. 125-3 du code du travail » sont reng#la par les mots: « sous
réserve que cette opération n’ait pas de but Ificrat

5° L’article L. 344-2-5 est ainsi modifié :

a) Apres les mots : « du travail, », la fin de larpigre phrase du premier
alinéa est ainsi rédigée: «une convention d'appst conclue entre
I'établissement ou le service d’accompagnementig@adravail, 'employeur et
eventuellement le service d’accompagnement a laod&le, sauf opposition de
la personne ou de son représentant légal. » ;

b) Aprés le méme premier alinéa, il est inséré umeéaliainsi rédigé :

« La sortie d'un établissement ou d’'un service cbamepagnement par le
travail vers le milieu ordinaire de travail s’eftee dans le cadre d’'un parcours
renforcé en emploi, dont les modalités sont fixgasdécret. » ;

c) A la seconde phrase du second alinéa, les mapsécédent alinéa » sont
remplacés par les mots : « premier alinéa du ptésaale » ;
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6° Apres le méme article L. 344-2-5, sont insérés alrticles L. 344-2-6 a
L. 344-2-10 ainsi rédigeés :

«Art. L. 344-2-6 — Sont applicables aux personnes handicapéegibiesu
dans un établissement ou un service d’accompagrigraete travail les articles
suivants du code du travail :

« 1° Les articles L. 2141-1 a L. 2141-3 ainsi gee articles L. 2141-6 et
L.2141-7-1;

« 2° Les articles L. 2281-1 a L. 2281-4 ;

« 3° Les articles L.3261-2 a L.3261-4, L.3262al L.3262-7 et
L. 3263-1;

« 4° Les articles L. 4131-1 a L. 4132-5.

« Pour l'application des articles mentionnés aua ™ du présent article,
I'établissement ou le service d’accompagnementl@aravail s’acquitte des
obligations de I'employeur.

«Art. L. 344-2-7— Les personnes handicapées accueillies dans un
établissement ou un service d’accompagnement paavail ont le droit de
gréve dans le cadre de leurs activités a caraptefessionnel. Les dispositions
du code du travail relatives a I'exercice de ceitded aux procédures de
reglement des conflits collectifs leur sont apiies.

«Art. L. 344-2-8— Dans les établissements et les services
d’accompagnement par le travail, une instance, csé®g en nombre égal de
représentants des personnes handicapées accuetlllide représentants des
salariés de l'établissement ou du service, émet algas et formule des
propositions sur la qualité de vie au travail, §igne et la sécurité ainsi que sur
I'évaluation et la prévention des risques professats.

« Les modalités de désignation des membres de oestance, ses
attributions et ses modalités de fonctionnementt stixées par voie
réglementaire.

«Art. L. 344-2-9—-Des  représentants de linstance prévue a
I'article L. 344-2-8 assistent, avec voix consul@at aux réunions du comité
social et économique de I'établissement ou du sendans les conditions fixées
au présent article. Un décret fixe les regles dggdéation de ces représentants.
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« Dans les établissements employant de onze argearauf salariés, les
représentants mentionnés au premier alinéa du rgrésécle assistent aux
réunions des membres de la délégation du persaunetomité social et
économique prévues a larticle L. 2315-21 du codetrdvail portant sur la
santé, la sécurité et les conditions de travail.

« Dans les établissements employant au moins atesalariés, les
représentants mentionnés au premier alinéa du rgrésécle assistent aux
réunions du comité social et économique portanissanté, la sécurité et les
conditions de travail et aux réunions de la comimsssanté, sécurité et
conditions de travail.

«Art. L. 344-2-10— Les personnes handicapées accueillies dans un

établissement ou un service d’'accompagnement paavail bénéficient d’une
couverture collective a adhésion obligatoire eniénatde remboursements
complémentaires de frais occasionnés par une realadie maternité ou un
accident dont chacune des catégories de gararitikss part du financement
assurée par [l'établissement sont au moins aussirdbles que celles
mentionnées aux Il et lll de l'article L. 911-7 dode de la sécurité sociale.

« Un décret fixe les catégories de personnes mmerdas au premier alinéa
du présent article pouvant se dispenser, a letiatine, de I'obligation de
couverture, eu égard a la nature ou aux caradtgrest de leur activité ou au fait
gu’elles disposent par ailleurs d’'une couverturengi@mentaire. |l précise
également les adaptations dont fait I'objet la @twwe des personnes relevant
du régime local d’assurance maladie complémentdes départements du
Haut-Rhin, du Bas-Rhin et de la Moselle définiaxtitle L. 325-1 du code de la
sécurité sociale, en raison de la couverture garpat ce régime.

« Les dispositions du code de la sécurité socialduecode général des
impots qui s’appliqguent aux contributions a la geade I'employeur pour le
financement de garanties portant sur le rembounseme sur I'indemnisation
de frais occasionnés par une maladie, une matemitén accident s’appliquent
dans les mémes conditions aux couvertures souseritapplication du présent
article. » ;

7° Au 7° de larticle L. 521-1, le mot: « centsesest remplacé par les
mots : « établissements et les services ».

Il. — Le présent article entre en vigueur [€jdnvier 2024, a I'exception
du 4° de l'article L. 344-2-6 et de larticle L.842-10 du code de l'action
sociale et des familles, qui entrent en viguedflguillet 2024.
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lll. — Les conventions prévues au deuxieme alingd’aiticle L. 146-9 du
code de I'action sociale et des familles, dangdaation résultant de la présente
loi, sont conclues au plus tard € janvier 2027.

Article 9 bisA

|. — Le code de I'action sociale et des famillesa@ssi modifié :

1° A Tlarticle L. 243-1, le mot: «aide» est reapé par le mot:
« accompagnement » ;

2° L'article L. 243-4 est ainsi modifié :

a) Aux premiere et seconde phrases du premier alil@Samots: « de
soutien et d’aide » sont remplacés par les motaccompagnement » ;

b) A la premiére phrase du premier alinéa et aux f@nemet seconde
phrases du dernier alinéa, la seconde occurrenocmtiu« aide » est remplacée
par le mot : « accompagnement » ;

c) Au troisieme alinéa, la premiere occurrence du metaide » est
remplacée par le mot : « accompagnement » ;

3° Au premier alinéa de l'article L. 243-6, la piiéne occurrence du mot :
« aide » est remplacée par le mot : « accompagremen

4° La premiere phrase du dernier alinéa de l'articI311-4 est ainsi
modifiée :

a) La premiere occurrence du mot: « aide » est raoéel par le mot :
« accompagnement » ;

b) Les mots: « de soutien et daide » sont remplgoés les mots :
« d’accompagnement » ;

5° Auadu 5° du | de l'article L. 312-1, le mot : « aidest remplacé par le
mot : « accompagnement » ;

6° A la premiére phrase du premier alinéa de thti. 344-2, le mot :
« aide » est remplacé par le mot : « accompagnesment

7° Au premier alinéa de l'article L. 344-2-1, le imax aide » est remplacé
par le mot : « accompagnement » ;

8° A Tlarticle L. 344-2-2, le mot: «aide » estmplacé par le mot :
« accompagnement » ;
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9° A larticle L. 344-2-4, le mot: «aide » estmplacé par le mot:
« accompagnement » ;

10° L’article L. 344-2-5 est ainsi modifié :

a) A la premiére phrase du premier alinéa, la preen@@currence du mot :
« aide » est remplacée par le mot : « accompagremen

b) A la seconde phrase du premier alinéa, la seconderrence du mot :
« aide » est remplacée par le mot : « accompagremen

c) A la premiére phrase du second alinéa, les decxreences du mot :
« aide » sont remplacées par le mot : « accompagmesn

11° L’article L. 344-3 est ainsi modifié :

a) Au premier alinéa, la premiere occurrence du metaide » est
remplacée par le mot : « accompagnement » ;

b) A la premiére phrase du dernier alinéa, le moaide » est remplacé par
le mot : « accompagnement » ;

12° A la premiére phrase de l'article L. 344-6rriet : « aide » est remplacé
par le mot : « accompagnement » ;

13° A larticle L. 344-6-1, dans sa rédaction résul de I'ordonnance
n° 2022-1336 du 19 octobre 2022 relative aux dreidsiaux des personnes
détenues, le mot : « aide » est remplacé par le matcompagnement ».

Il. — Le code du travail est ainsi modifié :

1° Au 11° du Il de l'article L. 3332-17-1, le mot:aide » est remplacé par
le mot : « accompagnement » ;

2° Au 3° de l'article L. 5151-2, le mot : « aideest remplacé par le mot :
« accompagnement » ;

3° Au 2° de larticle L. 5212-10-1, le mot : « aideest remplacé par le
mot : « accompagnement » ;

4° A lintitulé de la section 5 du chapitre lll ditre Il du livre lll de la
sixieme partie, le mot : « aide » est remplacdgarot : « accompagnement » ;

5° A la premiére phrase de larticle L. 6323-33 laots : « de soutien et
d’aide » sont remplacés par les mots : « d’accompagnt » ;
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6° A la premiére phrase de larticle L. 6323-34:adticle L. 6323-36, a la
seconde phrase de l'article L. 6323-37 et auxlagit. 6323-39 et L. 6323-40,
le mot : « aide » est remplacé par le mot : « apamnement ».

lll. — Le chapitre Il du titreq du livre IV du code pénitentiaire est ainsi
modifié :

1° L'intitulé de la section 8, dans sa rédactiosuftant de I'ordonnance
n° 2022-1336 du 19 octobre 2022 précitée, est adasjé : « Etablissements ou
services d’accompagnement par le travail » ;

2° A la seconde phrase du deuxiéme alinéa dedaut. 412-5, le mot :
« aide » est remplacé par le mot : « accompagnesment

3°A la premiére phrase du?2° de larticle L.412-2wu2° de
I'article L. 412-15, au dernier alinéa de [lartidle412-17, aux articles
L.412-43 et L.412-44, a la premiére phrase detidle L. 412-45 et a
I'article L. 412-46, dans leur rédaction résultdet 'ordonnance n° 2022-1336
du 19 octobre 2022 précitée, le mot: « aide » reshplacé par le mot:
« accompagnement ».

IV.— Aux articles L.2113-12 et L.3113-1 du code la commande
publique, le mot : « aide » est remplacé par le:reciccompagnement ».
Article 9 bisB
L'article L. 412-8 du code de la sécurité sociaeansi modifié :

1° Au 11°, apres la référence: «3°», sont irerées références :
«, 4°bis, 4°ter » ;

2° Le 19° est ainsi modifié :

a) Aprés la premiere occurrence du mot : « handi@pgesont insérés les
mots : « par les organismes désignés aux articlés214-3-1, L.5312-1 et
L. 5314-1 du code du travail, » ;

b) Les mots: « méme code » sont remplacés par lds :mocode de
I'action sociale et des familles » ;

c) Aprés la derniere occurrence du mot : « handicapésont insérés les
mots : «ou avec l'un des organismes désignés atiglea L.5214-3-1,
L. 5312-1 et L. 5314-1 du code du travail ».
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TITRE Il BIS
(DIVISION ET INTITULES SUPPRIMES)

Article 9 bis

(Supprimé)

TITRE IV
GOUVERNANCE EN MATIERE D’ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

Article 10
|. — Le code de I'action sociale et des famillesa@issi modifié :
1° (Supprimé)
2° Apres larticle L. 214-1-2, il est inséré unielg L. 214-1-3 ainsi rédigé :

«Art. L. 214-1-3—|. — Les communes sont les autorités orgaiteatrde
I'accueil du jeune enfant. A ce titre, elles soompétentes pour :

« 1° Recenser les besoins des enfants agés de d®insis ans et de leurs
familles en matiére de services aux familles memts a I'article L. 214-1 ainsi
gue les modes d’accueil mentionnés aux 1° et 2P dii I'article L. 214-1-1
disponibles sur leur territoire ;

« 2° Informer et accompagner les familles ayantounplusieurs enfants
agés de moins de trois ans ainsi que les futuenfsr

« 3° Planifier, au vu du recensement des besomgléveloppement des
modes d’accueil mentionnés au méme | ;

« 4° Soutenir la qualité des modes d’accueil maniés audit .

«Il. — Les compétences mentionnées aux 1° et 2° dlu présent article
sont obligatoirement exercées par toutes les coramun

«Les compétences mentionnées aux3° et4° du rhémment
obligatoirement exercées par les communes de pl3s5d0 habitants.
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« Pour I'exercice de la compétence mentionnée alu@ft |, les communes
de plus de 10000 habitants établissent et mettentceuvre le schéma
pluriannuel de maintien et de développement déréaf’accueil du jeune enfant
défini a l'article L. 214-2.

« Pour l'exercice des compétences définies auxtZ2® elu | du présent
article, les communes de plus de 10 000 habitamtéent en place le relais
petite enfance mentionné a l'article L. 214-2-1.

« 1. — Lorsque I'établissement public de coop@mintercommunale ou le
syndicat mixte met en ceuvre, en tout ou partie,clampétences d’autorité
organisatrice dans les conditions précisées au Iprésent article, le hombre
d’habitants dont il est tenu compte correspond apdpulation totale de
I'ensemble des communes ayant transfére leurs demges. » ;

3° L’article L. 214-2 est ainsi redigé :

«Art. L. 214-2—1.—Le schéma pluriannuel de maintien et de
développement de I'offre d’accueil du jeune enfestt établi et périodiqguement
actualisé par l'autorité organisatrice de I'accukil jeune enfant mentionnée a
I'article L. 214-1-3. Son contenu doit étre combkiavec celui du schéma
départemental des services aux familles définiagtitle L. 214-5 et sa durée
d’application doit étre cohérente avec celle ddamier.

« Le schéma pluriannuel de maintien et de développeé de I'offre
d’accueil du jeune enfant prévoit notamment les alitgs de développement
guantitatif et qualitatif ou de redéploiement deguipements et services
d’accuell du jeune enfant, le calendrier de réadisaet le colt prévisionnel des
opérations projetées. Ces modalités portent notarnrsar ['accessibilité
financiere et géographique de l'offre d’accueil, garticulier pour les familles
rencontrant des difficultés du fait de leurs candi de vie ou de travail, de leur
état de santé, d’une situation de handicap ou theldkesse de leurs ressources.

« Le contenu du schéma et les modalités de |la datioe préalable a son
établissement sont précisés par décret.

«Il.—Le schéma ainsi que ses actualisations s@msmis au comité
départemental des services aux familles mentionretécle L. 214-5 dans un
délai d’'un mois apres leur adoption. Sont réaletégansmis au méme comité
un bilan intermédiaire et un bilan final de la m&seceuvre du schéma.
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« Il (nouveau)— Sont dispensées de I'obligation prévue auiéie alinéa
du Il de larticle L. 214-1-3 les communes qui @unclu avec un organisme
débiteur de prestations familiales une conventiont de contenu correspond a
celui du schéma pluriannuel de maintien et de d@pament de I'offre
d’accuell du jeune enfant. » ;

4° ’article L. 214-2-1 est ainsi modifié :

a) Le premier alinéa est complété par une phrase @dgée : « Il peut,
pour le compte de particuliers mentionnés au 4Padtcle L. 133-5-6 du code
de la sécurité sociale, avec leur consentemenglet des assistants maternels
gu’ils emploient, accomplir des formalités admirasives et des déclarations
sociales et fiscales liées a I'emploi de ces asdisimaternels. » ;

b etc) (Supprimés)
5° L'article L. 214-3 est abrogé ;
6° et 7°(Supprimés)

8° Le chapitre IV du titre®l du livrell est complété par un
article L. 214-7-1 ainsi rédigé :

«Art. L. 214-7-1— Sauf disposition contraire, les modalités dlaapion
du présent chapitre sont définies par décret ers&a’Etat. » ;

9° A la seconde phrase du premier alinéa de llartic451-2, aprés le
mot : « départements », sont insérés les motg leseomités départementaux
des services aux familles ».

Il. — Le 2° du | de l'article L. 214-13 du code Héducation est complété
par une phrase ainsi rédigée: «Elles prennentcempte les besoins
prévisionnels en matiére de professionnels recgresde schéma déepartemental
des services aux familles mentionné a l'articl214-5 du code de l'action
sociale et des familles ; ».

lll. — Au 3° de l'article L. 101-2 du code de l'abisme, aprés le mot :
« services, », sont insérés les mots : « notamlasservices aux familles, ».

IV.—Au | de larticle L. 2111-1 du code de la s&ampublique, apres la
derniére occurrence du mot : « santé », sont ias@® mots : « ou, pour les
domaines mentionnés au 4° du Il du présent arfiee)e ministre chargé de la
famille »,
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V. —Le 2° de l'article L. 223-1 du code de la s#€usociale est complété
par une phrase ainsi rédigée : « A ce titre, eduge un soutien financier aux
autorités organisatrices de l'accueil du jeune mnfanentionnées a
I'article L. 214-1-3 du code de l'action socialedets familles et leur apporte son
expertise afin de contribuer a la création et anctionnement de [l'offre
d’accueil ; ».

VI. — L'accroissement des charges résultant deefgige obligatoire, par
une commune, de I'ensemble des compétences d&utoganisatrice prévues
aux 1° a4° dul de Tlarticle L. 214-1-3 du code WBmction sociale et des
familles, dans sa rédaction résultant du présetitlar fait I'objet d’une
compensation financiere dans les conditions fixées articles L. 1614-1-1,
L. 1614-3, L.1614-3-1, L.1614-5-1 et L.1614-6 diode général des
collectivités territoriales.

VII. — Les 2°, 3° et 5° du | entrent en vigueurcdnpter du 1 janvier 2025.

Par dérogation au premier alinéa du présent \hligation de mettre en
place un relais petite enfance prévue au dernignéal dull de
I'article L. 214-1-3 du code de I'action socialedets familles, dans sa rédaction
résultant de la présente loi, entre en vigueumapter du f' janvier 2026.

Article 10 bis

|. — Le dernier alinéa du Il de l'article L. 21411du code de I'action sociale
et des familles est complété par les mots : «, spnt déclinés dans des
référentiels nationaux ».

ll. — Le code de la santé publique est ainsi médifi

1° Au premier alinéa du Il de l'article L. 2111-4prés le mot : « livre »,
sont insérés les mots : « et le livre 11l de laspréte partie » ;

2° L’article L. 2324-1 est ainsi modifié :
a) Le premier alinéa est ainsi modifié :
— apres le mot : « privé », sont insérés les metsu de droit public » ;

—alafin, les mots : «, aprés avis du maireadeoinmune d’'implantation »
sont supprimés ;
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b) Le deuxieme alinéa est ainsi rédigé :

« Le projet de création, dextension ou de tramsfdion d’un
établissement ou d’'un service de droit privé adlauides enfants de moins de
six ans fait I'objet, préalablement a la demandautbrisation mentionnée au
premier alinéa, d’'un avis favorable de l'autoritganisatrice de I'accueil du
jeune enfant compétente au titre du 3° du | ddidlarL. 214-1-3 du code de
I'action sociale et des familles. L’avis est reraluregard des besoins recensés
sur son territoire. » ;

3° Apres larticle L. 2324-1, il est inséré un eailL. 2324-1-1 ainsi
rédige :

«Art. L. 2324-1-1— L’autorisation pour les établissements et kewises
mentionnés au premier alinéa de l'article L. 232dsi accordée pour une durée
de quinze ans, renouvelable dans des conditiomsie®par décret.

« A l'occasion d’'un changement de gestionnaire @tablissement ou d’un
service mentionné au méme premier alinéa, le pALiddu conseil
départemental vérifie que I'organisme cessionndgréautorisation présente les
garanties nécessaires pour gérer |'établissemene aervice. Ces garanties
doivent étre équivalentes a celles présentées pagahisme cédant
I'autorisation, notamment en ce qui concerne laaca@ d’accueil de
I'établissement ou du service. » ;

4° L'article L. 2324-2 est ainsi rédigé :

«Art. L. 2324-2— 1. — Le préesident du conseil départemental réomt
I'application du présent code par les établissementes services mentionnés
au premier alinéa de larticle L. 2324-1 et par Bs#res services de leurs
organismes gestionnaires qui concourent a la gestésdits établissements et
services. Il vérifie que les conditions d’instathat, d’organisation ou de
fonctionnement des établissements ou des servieeBannés au premier alinéa
du méme article L. 2324-1 ne présentent pas deuassgsusceptibles de
compromettre ou menacer la santé, la sécuritéeledire physique ou mental
ou I'éducation des enfants accueillis.

« Le président du conseil départemental vérifie das conditions
mentionnées au quatrieme alinéa dudit article R42B sont respectées par les
accueils collectifs a caractére éducatif hors dmidibe parental mentionnés au
troisieme alinéa du méme article.
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« Il. — Le représentant de I'Etat dans le départgmpeut, a tout moment,
diligenter les contrdles prévus au | du présentlartll dispose a cette fin des
personnels, placés sous son autorité ou sousdeellagence régionale de santé
ou mis & sa disposition par d’autres services Bat’ou par d’autres agences
régionales de santé, mentionnés aux articles L1-14@t L. 1435-7. lls peuvent
étre assistés par dautres personnes dans les tioosdiprévues a
I'article L. 1421-1.

«Ill. — Les directeurs des organismes débiteurgmdstations familiales
contrélent 'emploi des fonds versés aux établisggmet aux services d’accueil
du jeune enfant mentionnés au premier alinéa ddiclal. 2324-1 et
I'application par lesdits établissements ou ses/idi dernier alinéa de
I'article L. 531-6 du code de la sécurité socidle peuvent contrdler les autres
services de leurs organismes gestionnaires quiocwant a la gestion desdits
établissements et services.

« V. - Les établissements et services mentionnépramier alinéa de
I'article L. 2324-1 du présent code ainsi que lesspnnes morales gestionnaires
de ces établissements et services, pour leurdtéstoonsacrées a cette gestion,
sont soumis au contrdle de l'inspection générale affaires sociales et de
I'inspection générale des finances. Les personnesales qui exercent,
directement ou indirectement, le contrble exclusif conjoint des personnes
morales gestionnaires des établissements et deseserinsi que les autres
personnes morales qu’elles contrélent et qui comrdua la gestion de ces
établissements et services ou leur fournissent lllers et services sont
également soumises au contrble de l'inspectionrgénées affaires sociales et
de l'inspection générale des finances, pour legts/igés consacrées a cette
gestion.

« V. — Les modalités de mise en ceuvre du présaaleasont précisées par
décret. » ;
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5° Apres larticle L. 2324-2-1, sont insérés degickls L.2324-2-2 a
L. 2324-2-5 ainsi rédigés :

«Art. L. 2324-2-2—Un plan annuel départemental d’inspection et de
contrble des modes daccueil du jeune enfant menés au l1° de
I'article L. 214-1 du code de [l'action sociale etsdfamilles est établi
conjointement par le représentant de I'Etat damfmrtement et le président du
conseil départemental, en coordination avec lescthurs des organismes
débiteurs de prestations familiales. Le bilan denlae en ceuvre du plan est
présenté chaque année au comité départemental ed@ses aux familles
mentionné a l'article L. 214-5 du méme code. Carildont les modalités de
publication sont déterminées par décret, fait éhatniveau d’atteinte des
objectifs fixés dans le plan, du nombre et de ltuneades établissements
contrélés ainsi que de toute information permet@damtmesurer la qualité du
service rendu par les établissements du territoire.

« Le président du conseil départemental, les osgaes débiteurs de
prestations familiales et le représentant de [I'Etlins le département
s’informent mutuellement des décisions gu’ils pemnet des actions qu’ils
conduisent dans I'exercice de leurs missions d&gird I'article L. 2324-2. lIs
communiquent aux autorités organisatrices de l'eitcdu jeune enfant ces
décisions ainsi que les résultats des contrélegpdiuvent se communiquer tout
document ou toute information détenu ou recueilngl I'exercice de leurs
missions, sans que les dispositions de l'articleldlcode de procédure pénale

ou celles relatives au secret professionnel fassidtacle a une telle
communication.

« Les modalités d’'application du présent articlet si&finies par décret.

«Art. L. 2324-2-3— Les établissements et les services mentionnes a
premier alinéa de [larticle L. 2324-1, leurs organes gestionnaires et les
personnes morales sous le contrdle desquellesoils glacés, au sens de
I'article L. 233-3 du code de commerce, transmeéttehaque année aux
organismes débiteurs de prestations familiales desuments de nature
comptable et financiere dont la liste et les maéalde transmission sont fixées
par décret, sans préjudice des demandes de tranmmisl'information
complémentaires formulées dans le cadre des cesatodinduits par le président
du conseil départemental, le représentant de I'tas le département ou les
organismes débiteurs de prestations familiales @yugs dans le cadre des
conventions conclues entre ces organismes et @elsséements.
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«Art. L. 2324-2-4—|. — Les établissements et les services d'accdes
enfants de moins de six ans mentionnés au prefimeaade l'article L. 2324-1
du présent code font I'objet, tous les cing angynd’ évaluation, sur le
fondement des référentiels mentionnés au dernianéal dull de
I'article L. 214-1-1 du code de I'action socialedsts familles. Les résultats de
cette évaluation sont publiés et communiqués atdig@ organisatrice de
I'accueil du jeune enfant mentionnée a l'article2ll4-1-3 du méme code, au
président du conseil départemental, au représententI’Etat dans le
département et aux directeurs des organismes débde prestations familiales.

« . —(nouveau)Les établissements et les services d’accueil dizsts de
moins de six ans mentionnés au premier alinéaadcle L. 2324-1 du présent
code publient des indicateurs relatifs a leur @&étigt a leur fonctionnement.

« Il (nouveau)— Les modalités d’application du présent artident
déeterminées par décret. » ;

«Art. L. 2324-2-5—(Supprimé)
6° L’article L. 2324-3 est ainsi rédigé :

«Art. L. 2324-3—|. — Lorsqu’il estime que les conditions d’mdtion,
d’organisation ou de fonctionnement d'un établissetmou d'un service
d’accueil méconnaissent les dispositions du présede ou présentent des
risques susceptibles de compromettre ou menacesarde, la sécurité, le
bien-étre physique ou mental ou I'éducation deamsfaccueillis :

« 1° Le président du conseil départemental ou, golication dull de
l'article L. 2324-2, le représentant de I'Etat ddasiépartement peut enjoindre
au gestionnaire d’'un établissement ou d’'un semreationné au premier alinéa
de l'article L. 2324-1 d'y remédier, dans un déaiil fixe. Ce délai doit étre
raisonnable et adapté a I'objectif recherché ;

« 2° Le représentant de I'Etat dans le départenpenit enjoindre au
gestionnaire d’'un accueil collectif a caractérecadifi hors du domicile parental
mentionné au troisieme alinéa du méme article R42Bd’y remédier.

« Le président du conseil départemental ou, enicgtign dull de
l'article L. 2324-2, le représentant de I'Etat ddesdépartement en informe le
conseil d’établissement ou de service. Il peutéygeaht prévoir les conditions
dans lesquelles le responsable de I'établissemedt ervice assure I'affichage
de I'injonction a I'entrée des locaux.
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« L'injonction peut inclure des mesures de réorg@aimn des locaux ou du
fonctionnement de I'établissement ou du servicepmpris de limitation de la
capacité d’accueil.

« Toute injonction est suivie d’'un contrdle a I'engpion du délai fixé.

« Il. — Simultanément ou consécutivement a la d&tigl'injonction, le
président du conseil départemental ou, en appicatidull de
l'article L. 2324-2, le représentant de I'Etat ddesiépartement peut désigner
un administrateur provisoire pour une durée quipeet étre supérieure a
six mois, renouvelable une fois. Celui-ci accomphu nom de l'autorité
compétente et pour le compte du gestionnaire,dies al’administration urgents
ou nécessaires pour mettre fin aux difficultés tabées. Il dispose a cette fin de
tout ou partie des pouvoirs nécessaires a l'adimatign et a la direction de
I'établissement, du service ou du lieu de vie etcdueil, dans des conditions
précisées par l'acte de désignation.

« lll. — En cas de non-respect de l'injonctionastttqu’il n’est pas remédié
aux risques ou aux manguements constatés, le enésidu conseil
départemental ou, en application du Il de l'articl®324-2, le représentant de
I'Etat dans le département peut prononcer une iatdrepour chaque jour de
retard, dont le montant est proportionné a la ¢ggades faits ou des irrégularités
et ne peut étre supérieur a 1000 euros par joimul@nément ou
alternativement, il peut prononcer une interdictide gérer tout nouvel
établissement ou service pour une durée détermibhaedurée de cette
interdiction est proportionnée a la gravité detsfat ne peut excéder trois ans.

«IV.—En cas de non-respect des dispositionsicgipés aux modes
d’accueil du jeune enfant, le président du conskpartemental ou, en
application dull de [larticle L. 2324-2, le repeégant de I'Etat dans le
département peut prononcer une sanction financikEnet le montant est
proportionné a la gravité des faits constatés gieng étre supérieur a 5 % du
chiffre d’affaires réalisé, en France et dans langh d’activité en cause, par le
gestionnaire lors du dernier exercice clos. A déffiactivité permettant de
déterminer ce plafond, le montant de la sanctiorarftiere ne peut étre
supérieur a 100 000 euros.

« Lorsque la sanction financiére est susceptibleseleeumuler avec une
amende pénale infligée en raison des mémes fatsndntant global des
amendes et des sanctions financieres prononcédspasse pas le maximum
légal le plus éleveé.
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« V. — Les astreintes et les sanctions financiéreationnées aux Ill et IV
du présent article ne peuvent étre prises en clsoge quelque forme que ce
soit par des financements publics. Ces financenpiibcs s’entendent de ceux
gu’apportent, directement ou indirectement, en iappbn de dispositions
|égislatives ou réglementaires, les personnes e®rdé droit public ou les
organismes débiteurs de prestations familialesuende supporter tout ou partie
des dépenses de fonctionnement.

« VI. — Lorsqu’il n’a pas été satisfait aux injoiocts, soit pendant le délai
mentionné au 1° du | du présent article, soit,de €échéant, pendant la durée de
I'administration provisoire :

« 1° Le président du conseil départemental ou, golication dull de
l'article L. 2324-2, le représentant de I'Etat ddmsiépartement peut décider la
suspension ou la cessation de tout ou partie destés des établissements ou
des services mentionnés au premier alinéa declailti 2324-1 ;

« 2° Le représentant de I'Etat dans le départemesit décider la
suspension ou la cessation de tout ou partie destés des accueils collectifs a
caractéere éducatif hors du domicile parental mentis au troisieme alinéa du
méme article L. 2324-1.

« En cas d’'urgence, le président du conseil démarieal ou le représentant
de I'Etat dans le département peut prononcer, pétéamotivé, la fermeture
immeédiate, a titre provisoire, des établissementsl@s services mentionnés au
premier alinéa dudit article L. 2324-1. lls se tient informés de ces décisions.

« En cas d'urgence, le représentant de I'Etat dandépartement peut
prononcer, par arrété motivé, la fermeture immediat titre provisoire, des
accueils collectifs a caractere éducatif hors dmidile parental mentionnés au
troisieme alinéa du méme article L. 2324-1. Il eioime le président du conseil
départemental.

« La fermeture définitive vaut abrogation des as#tions prévues aux
premier et troisieme alinéas du méme article L4282

« VIl (nouveau)— Sauf en cas d'urgence, le représentant det ttas le
département prend les décisions mentionnées au¥llidu présent article apres
avis du président du conseil départemental. »
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[ll. — Le code de la sécurité sociale est ainsi ii®d

1° Le chapitre Il du titre VI du livre 1l est cortgié par un article L. 263-2
ainsi rédigé :

«Art. L. 263-2 — Les conventions conclues par les organismeisedéb de
prestations familiales au titre des subvention®m@@es dans le cadre du fonds
d’action sanitaire et sociale mentionné au 2° ddi€le L. 223-1 définissent un
régime de sanctions en cas de manquement aux rgédes prévoient. » ;

2° Au dernier alinéa de l'article L. 531-6, apresskeconde occurrence du
mot : « établissement », sont insérés les motsdoxt le périmétre est fixé par
décret, » ;

3° Apres larticle L. 553-2, il est inséré un aldid.. 553-2-1 ainsi rédigé :

«Art. L. 553-2-1— Par dérogation a l'article L. 553-2, lorsq@gt constate
gu’'un établissement ou un service mentionné au iprenalinéa de
I'article L. 2324-1 du code de la santé publigua pas respecté le dernier alinéa
de l'article L. 531-6 du présent code, I'indu catétest recouvré auprés de cet
établissement ou de ce service. »

IV. — Les 2° et 5° du Il et le Il entrent en vigude I janvier 2025.

Les établissements et les services d’accueil doejeanfant gérés par une
personne physique ou morale de droit privé ayant tme autorisation avant la
publication de la présente loi font I'objet du ramellement de I'autorisation
prévu a larticle L. 2324-1-1 du code de la santdligue au plus tard le
1°" janvier 2035. Le calendrier et les modalités dsen@in ceuvre de ce premier
renouvellement, notamment les conditions dans &dkxpules régles relatives a
'aménagement et aux locaux de ces établissemerdereices d’accueil du
jeune enfant s’appliquent, sont fixés par décret.

Les établissements et les services d’accueil dnejeanfant publics ayant
recu un avis avant le*Janvier 2025 font I'objet d’'une autorisation prévau
premier alinéa de [larticle L.2324-1 du méme coda plus tard le
1%" janvier 2035, selon un calendrier et des modatigsnise en ceuvre, en ce
qgui concerne notamment les conditions dans lesspiddls régles relatives a
'aménagement et aux locaux de ces établissemerdgereices d’accueil du
jeune enfant s’appliquent, fixés par décret.
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Article 10 ter

l.— Au 1 du | de l'article 244uaterF et au 8bis du 4 de l'article 261 du
code général des imp6ts, les mots : « aux deuxipremlinéas » sont remplaceés
par les mots : « au premier alinéa ».

Il. — Le code du travail est ainsi modifié :

1° Au 4° du B de larticle L. 1271-1 et au 2° darticle L. 1271-17, les
mots : « aux deux premiers alinéas » sont remplpaétes mots : « au premier
alinéa » ;

2° Auc du 3° de larticle L. 7232-1-2 et au 2° de l'alid. 7233-4, les
mots : « aux premier et deuxieme alinéas » sonplarés par les mots : « au
premier alinéa ».

lIIl. — A larticle L. 214-2-2 et a la premiére plsedu premier alinéa du lll
de l'article L. 214-7 du code de I'action sociatedes familles, les mots : « aux
deux premiers alinéas » sont remplacés par les:mads premier alinéa ».

IV. — Au premier alinéa de l'article L. 2326-4 dade de la santé publique,
les mots : « aux alinéas premier et troisieme >t semplacés par les mots :
« aux premier et troisieme alinéas ».

TITREV

DISPOSITIONS APPLICABLES DANS LES TERRITOIRES
D’'OUTRE-MER

Article 11

Dans les conditions prévues a l'article 38 de lagiitution, dans un délai
de six mois a compter de la promulgation de lagmtesloi, le Gouvernement
est autorisé a prendre par voie d’ordonnance tmasure relevant du domaine
de la loi afin d’adapter les dispositions de lasprée loi aux collectivités régies
par larticle 73 de la Constitution, a Saint-Batémdy, a Saint-Martin et a
Saint-Pierre-et-Miquelon.

Un projet de loi de ratification est déposé devarRarlement dans un délai
de six mois a compter de la publication de l'ordaomoe prévue au premier
alinéa.
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