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COMMISSION EUROPÉENNE 
 
 
 
 
 

 
  

BRUXELLES, LE 30/05/2012  
 

BUDGET GÉNÉRAL - EXERCICE 2012 
SECTION III - COMMISSION TITRES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 12, 13, 14, 15, 
16, 17, 18, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 29, 31, 32 

 
 

VIREMENT DE CRÉDITS N° DEC 12/2012 
 
 EN EUROS 
 

ORIGINE DES CRÉDITS 
  
DU CHAPITRE - 0201 Dépenses administratives du domaine politique «Entreprises»   
 POSTE - 02 01 02 01 Personnel externe CND - 32 712
  
DU CHAPITRE - 0501 Dépenses administratives du domaine politique «Agriculture et 
développement rural»  
 POSTE - 05 01 02 01 Personnel externe CND - 109 040
  
 POSTE - 05 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND - 320 000
  
DU CHAPITRE - 0601 Dépenses administratives du domaine politique «Mobilité et 
transports»  
 POSTE - 06 01 02 01 Personnel externe CND - 410
  
DU CHAPITRE - 1201 Dépenses administratives du domaine politique «Marché intérieur»   
 POSTE - 12 01 02 01 Personnel externe CND - 52 968
  
 POSTE - 12 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND - 50 000
  
DU CHAPITRE - 1701 Dépenses administratives du domaine politique «Santé et protection 
des consommateurs»  
 POSTE - 17 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND - 160 000
  
DU CHAPITRE - 2101 Dépenses administratives du domaine politique «Développement et 
relations avec les États ACP»  
 POSTE - 21 01 02 11 Autres dépenses de gestion de la direction générale du 
développement et de la coopération – EuropeAid CND - 18 957
  
DU CHAPITRE - 2201 Dépenses administratives du domaine politique «Élargissement»  
 POSTE - 22 01 02 01 Personnel externe de la direction générale «Élargissement» CND - 101 225
  
 POSTE - 22 01 02 11 Autres dépenses de gestion de la direction générale 
«Élargissement» CND - 30 000
  
DU CHAPITRE - 2701 Dépenses administratives du domaine politique «Budget»  
 POSTE - 27 01 02 09 Personnel externe - Gestion non décentralisée CND - 1 650 065
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 POSTE - 27 01 02 11 Autres dépenses de gestion de la direction générale du budget CND - 111 000
  
 POSTE - 27 01 02 19 Autres dépenses de gestion - Gestion non décentralisée CND - 6 878 516
  
DESTINATION DES CRÉDITS  
  
AU CHAPITRE - 0101 Dépenses administratives du domaine politique «Affaires 
économiques et financières»  
 POSTE - 01 01 02 01 Personnel externe CND  1 120 991
  
 POSTE - 01 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  1 244 000
  
AU CHAPITRE - 0301 Dépenses administratives du domaine politique «Concurrence»  
 POSTE - 03 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  1 477 740
  
AU CHAPITRE - 0401 Dépenses administratives du domaine politique «Emploi et affaires 
sociales»   
 POSTE - 04 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  206 384
  
AU CHAPITRE - 0701 Dépenses administratives du domaine politique «Environnement et 
action pour le climat»  
 POSTE - 07 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  460 000
  
AU CHAPITRE - 08 01 Dépenses administratives du domaine politique «Recherche»  
 POSTE - 08 01 02 01 Personnel externe CND  60 375
  
AU CHAPITRE - 0901 Dépenses administratives du domaine politique «Société de 
l’information et médias»  
 POSTE - 09 01 02 01 Personnel externe CND  31 500
  
 POSTE - 09 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  94 600
  
AU CHAPITRE - 1101 Dépenses administratives du domaine politique «Affaires maritimes 
et pêche»  
 POSTE - 11 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  72 740
  
AU CHAPITRE - 1301 Dépenses administratives du domaine politique «Politique 
régionale»  
 POSTE - 13 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  12 740
  
AU CHAPITRE - 1401 Dépenses administratives du domaine politique «Fiscalité et union 
douanière»  
 POSTE - 14 01 02 01 Personnel externe CND  360 000
  
 POSTE - 14 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  90 000
  
AU CHAPITRE - 1501 Dépenses administratives du domaine politique «Éducation et 
culture»   
 POSTE - 15 01 02 01 Personnel externe CND  26 250
  
AU CHAPITRE - 1601 Dépenses administratives du domaine politique «Communication»  
 POSTE - 16 01 02 01 Personnel externe de la direction générale de la communication: 
siège CND  145 000
  
 POSTE - 16 01 02 11 Autres dépenses de gestion de la direction générale de la 
communication: siège CND  657 000
  
AU CHAPITRE - 1801 Dépenses administratives du domaine politique «Affaires 
intérieures»  
 POSTE - 18 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  50 000
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AU CHAPITRE - 2001 Dépenses administratives du domaine politique «Commerce»  
 POSTE - 20 01 02 01 Personnel externe de la direction générale du commerce CND  72 240
  
AU CHAPITRE - 2301 Dépenses administratives du domaine politique «Aide humanitaire»  
 POSTE - 23 01 02 01 Personnel externe CND  26 250
  
 POSTE - 23 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  120 000
  
AU CHAPITRE - 2501 Dépenses administratives du domaine politique «Coordination des 
politiques de la Commission et conseil juridique»   
 POSTE - 25 01 02 11 Autres dépenses de gestion du domaine politique «Coordination des 
politiques de la Commission et conseil juridique»  CND  946 385
  
AU CHAPITRE - 2601 Dépenses administratives du domaine politique «Administration de 
la Commission»   
 POSTE - 26 01 02 01 Personnel externe  CND  322 213
  
 POSTE - 26 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND 1 202 578
  
AU CHAPITRE - 2901 Dépenses administratives du domaine politique «Statistiques»  
 POSTE - 29 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  327 740
  
AU CHAPITRE - 3101 Dépenses administratives du domaine politique «Services 
linguistiques»  
 POSTE - 31 01 02 01 Personnel externe CND  118 125
  
 POSTE - 31 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  38 000
  
AU CHAPITRE - 3201 Dépenses administratives du domaine politique «Énergie»  
 POSTE - 32 01 02 11 Autres dépenses de gestion CND  232 042
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JUSTIFICATION: rééquilibrage 2012 des dépenses administratives décentralisées 

 
 
Le présent virement est le résultat d'une opération de rééquilibrage des crédits concernant le 
personnel externe (agents contractuels et intérimaires, experts nationaux détachés) et les autres 
dépenses administratives décentralisées (missions, réunions, conférences, comités, études, 
formation, développement des systèmes informatiques), c'est-à-dire l'enveloppe dite «globale» 
(lignes budgétaires XX 01 02 01 et XX 01 02 11), qui est répartie entre les directions générales 
(DG) de la Commission et sur les 33 domaines politiques de la nomenclature de l'établissement du 
budget par activité (ABB). Ce mouvement ne porte que sur des crédits non dissociés de même 
nature qui sont redéployés entre les différents domaines politiques. 

L'enveloppe globale de 2012 joue un rôle important dans l'effort d’assainissement budgétaire de la 
Commission, étant donné que les crédits combinés correspondants ont diminué de 4,6 % entre 
2011 et 2012. Il en résulte que l'enveloppe finale pour 2012 dote chaque service d'allocations très 
serrées et ne laisse quasiment aucune marge pour une adaptation à l'évolution des besoins, dont il 
est impossible d'établir exactement la nature et l'ampleur quelque vingt mois à l'avance, c'est-à-
dire au moment de l'élaboration du projet de budget par la Commission. Le présent exercice 
d'affinement vise à faire correspondre les crédits disponibles et les besoins prioritaires de chaque 
DG, afin de tirer le meilleur parti des crédits autorisés en tenant compte du niveau d'exécution 
actuel. 

Le mouvement général proposé dans le présent virement (dans lequel les renforcements sont 
strictement compensés par les prélèvements) représente 3,41 % (9,5 millions d'EUR) des crédits 
totaux de l'enveloppe globale des dépenses administratives décentralisées pour toute la 
Commission. 

• Ces mouvements de crédits ont en particulier les objectifs suivants: 

• renforcer, avant toute chose, la capacité administrative de la task-force chargée 
d'assurer la cohérence et la coordination de la contribution de la Commission à la 
mission de suivi et d’assistance technique en faveur de la Grèce; 

• renforcer la capacité administrative de la DG ECFIN en vue d'intensifier la 
surveillance approfondie des économies nationales (et de faire face au nombre 
croissant de réunions préparatoires pour les réunions de l'Eurogroupe, au lancement 
du mécanisme d'alerte ou à la procédure concernant les déséquilibres 
macroéconomiques) et garantir la capacité de la DG ESTAT à fournir des 
statistiques fiables sur le revenu et les conditions de vie; 

• financer une étude, que doit lancer la DG COMP, sur les coûts des paiements en 
espèces et par carte en vigueur dans les 27 États membres et pratiqués entre eux 
afin de déceler d'éventuels accords anticoncurrentiels; 

• développer les missions de la DG ENER pour la mise en œuvre de mesures visant à 
renforcer la sécurité des centrales nucléaires de l'UE; 

• investir dans les développements informatiques afin d'optimiser le cycle législatif 
e-Greffe de la Commission et l'interopérabilité des systèmes dans le cadre d'un effort 
visant à rationaliser et simplifier les systèmes d’information de la Commission. 
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• Les crédits nécessaires aux renforcements susmentionnés proviennent des sources 
suivantes: 

• pour une moindre part, de la révision des besoins et de la redéfinition des priorités 
de certaines directions générales à mi-chemin de l'exécution budgétaire, 
essentiellement dans le domaine des études;  

• de l'utilisation de crédits provisoirement non alloués à des domaines politiques 
particuliers afin de couvrir les besoins de l'ensemble des services de la Commission 
à mesure qu'ils surviennent au cours de l'exécution budgétaire (lignes 27 01 02 09 et 
27 01 02 19). 

 
Le tableau ci-joint indique la ventilation des postes budgétaires concernés pour l'ensemble des 
domaines politiques, les montants correspondants à virer et la variation en pourcentage 
s'appliquant au poste d'origine/de destination. 
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