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COMMISSION EUROPÉENNE 
 
 
 
 
 

 
  

BRUXELLES, LE  01.07.10 
 

BUDGET GÉNÉRAL - EXERCICE 2010 
SECTION III - COMMISSION TITRES 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 12, 13, 14, 15, 
16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 31 

 
 

VIREMENT DE CRÉDITS N° DEC 25/2010 
 
 
 EN EUROS 
 

ORIGINE DES CRÉDITS  
  
DU CHAPITRE - 40 01 RÉSERVES POUR LES DÉPENSES ADMINISTRATIVES  
 Provisions – Article 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Affaires économiques et financières» CND - 142 485
  
 Provisions – Article 02 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Entreprises» CND - 191 847
  
 Provisions – Article 03 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Concurrence» CND - 203 854
  
 Provisions – Article 04 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Emploi et affaires sociales» CND - 173 970
  
 Provisions – Article 05 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Agriculture et développement rural» CND - 270 293
  
 Provisions – Article 06 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Énergie et transports» CND - 258 286
  
 Provisions – Article 07 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Environnement» CND - 164 898
  
 Provisions – Article 08 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Recherche» CND - 25 081
  
 Provisions – Article 09 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Société de l'information et médias» CND - 115 001
  
 Provisions – Article 11 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Affaires maritimes et pêche» CND - 79 514
  
 Provisions – Article 12 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Marché intérieur» CND - 125 941
  
 Provisions – Article 13 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Politique régionale» CND - 160 094
  
 Provisions – Article 14 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Fiscalité et union douanière» CND - 118 737
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 Provisions – Article 15 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Éducation et culture» CND - 143 552
  
 Provisions – Poste 16 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Communication»: siège CND - 148 355
  
 Provisions – Article 17 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Santé et protection des consommateurs» CND - 200 652
  
 Provisions – Article 18 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Espace de liberté, de sécurité et de justice» CND - 135 547
  
 Provisions – Poste 19 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité des directions 
générales «Relations extérieures» CND - 253 484
  
 Provisions – Poste 20 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité de la direction 
générale du commerce CND - 125 941
  
 Provisions – Poste 21 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité des directions 
générales du développement CND - 155 025
  
 Provisions – Poste 22 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité de la direction 
générale de l’élargissement CND - 62 971
  
 Provisions – Article 23 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Aide humanitaire» CND - 44 026
  
 Provisions – Poste 25 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Coordination des politiques de la Commission et conseil juridique» CND - 374 355
  
 Provisions – Article 26 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Administration de la Commission» CND - 283 102
  
 Provisions – Article 27 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Budget» CND - 111 533
  
 Provisions – Article 28 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Audit» CND - 23 214
  
 Provisions – Article 29 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Statistiques» CND - 170 501
  
 Provisions – Article 31 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine 
politique «Services linguistiques» CND - 853 841
  
  
DESTINATION DES CRÉDITS  
  
AU CHAPITRE - 01 01 Dépenses administratives du domaine politique «Affaires 
économiques et financières»  
 ARTICLE – 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Affaires économiques et financières» CND  142 485
  
AU CHAPITRE - 02 01 Dépenses administratives du domaine politique «Entreprises»  
 ARTICLE – 02 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Entreprises» 
 CND  191 847
  
AU CHAPITRE - 03 01 Dépenses administratives du domaine politique «Concurrence»  
 ARTICLE – 03 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Concurrence» CND  203 854
  
AU CHAPITRE - 04 01 Dépenses administratives du domaine politique «Emploi et affaires 
sociales»  
 ARTICLE – 04 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Emploi et affaires sociales» CND  173 970
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AU CHAPITRE - 05 01 Dépenses administratives du domaine politique «Agriculture et 
développement rural»  
 ARTICLE – 05 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Agriculture et développement rural» CND  270 293
  
AU CHAPITRE – 06 01 Dépenses administratives du domaine politique «Énergie et 
transports»  
 ARTICLE – 06 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Énergie et transports» CND  258 286
  
AU CHAPITRE – 07 01 Dépenses administratives du domaine politique «Environnement»  
 ARTICLE – 07 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Environnement» CND  164 898
  
AU CHAPITRE - 08 01 Dépenses administratives du domaine politique «Recherche»  
 ARTICLE – 08 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Recherche» CND  25 081
  
AU CHAPITRE – 09 01 Dépenses administratives du domaine politique «Société de 
l'information et médias»  
 ARTICLE – 09 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Société de l'information et médias» CND  115 001
  
AU CHAPITRE - 11 01 Dépenses administratives du domaine politique «Affaires maritimes 
et pêche»  
 ARTICLE – 11 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Affaires maritimes et pêche» CND  79 514
  
AU CHAPITRE - 12 01 Dépenses administratives du domaine politique «Marché intérieur»  
 ARTICLE – 12 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Marché intérieur» CND  125 941
  
AU CHAPITRE - 13 01 Dépenses administratives du domaine politique «Politique 
régionale»  
 ARTICLE – 13 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Politique régionale» CND  160 094
  
AU CHAPITRE - 14 01 Dépenses administratives du domaine politique «Fiscalité et union 
douanière»  
 ARTICLE – 14 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Fiscalité et union douanière» CND  118 737
  
AU CHAPITRE - 15 01 Dépenses administratives du domaine politique «Éducation et 
culture»  
 ARTICLE – 15 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Éducation et culture» CND  143 552
  
AU CHAPITRE – 16 01 Dépenses administratives du domaine politique «Communication»  
 POSTE - 16 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Communication»: siège CND  148 355
  
AU CHAPITRE - 17 01 Dépenses administratives du domaine politique «Santé et 
protection des consommateurs»  
 ARTICLE – 17 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Santé et protection des consommateurs» CND  200 652
  
AU CHAPITRE - 18 01 Dépenses administratives du domaine politique «Espace de liberté, 
de sécurité et de justice»  
 ARTICLE – 18 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Espace de liberté, de sécurité et de justice» CND  135 547
  
AU CHAPITRE - 19 01 Dépenses administratives du domaine politique «Relations 
extérieures»  
 POSTE – 19 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité des directions 
générales «Relations extérieures» CND  253 484
  
AU CHAPITRE - 20 01 Dépenses administratives du domaine politique «Commerce»  
 POSTE – 20 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité de la direction générale 
du commerce CND  125 941
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AU CHAPITRE - 21 01 Dépenses administratives du domaine politique «Développement et 
relations avec les États ACP»  
 POSTE – 21 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité des directions 
générales du développement CND  155 025
  
AU CHAPITRE - 22 01 Dépenses administratives du domaine politique «Élargissement»  
 POSTE – 22 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité de la direction générale 
de l’élargissement CND  62 971
  
AU CHAPITRE - 23 01 Dépenses administratives du domaine politique «Aide humanitaire»  
 ARTICLE – 23 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Aide humanitaire» CND  44 026
  
AU CHAPITRE - 25 01 Dépenses administratives du domaine politique «Coordination des 
politiques de la Commission et conseil juridique»  
 POSTE – 25 01 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Coordination des politiques de la Commission et conseil juridique» CND  374 355
  
AU CHAPITRE – 26 01 Dépenses administratives du domaine politique «Administration de 
la Commission»  
 ARTICLE – 26 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Administration de la Commission» CND  283 102
  
AU CHAPITRE - 27 01 Dépenses administratives du domaine politique «Budget»  
 ARTICLE – 27 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Budget» CND  111 533
  
AU CHAPITRE - 28 01 Dépenses administratives du domaine politique «Audit»  
 ARTICLE – 28 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Audit» CND  23 214
  
AU CHAPITRE – 29 01 Dépenses administratives du domaine politique «Statistiques»  
 ARTICLE – 29 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Statistiques» CND  170 501
  
AU CHAPITRE – 31 01 Dépenses administratives du domaine politique «Services 
linguistiques»  
 ARTICLE – 31 01 01 Dépenses relatives au personnel en activité du domaine politique 
«Services linguistiques» CND  853 841
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INTRODUCTION 

 
Au moyen de l'amendement 359, le Parlement européen a mis en réserve un montant  de 
5 116 100 EUR correspondant à la ligne XX 01 01 01 01 (rémunérations et indemnités), dont la 
libération est soumise aux conditions suivantes: 
 

 L'engagement de la Commission d'informer et d'associer le Parlement de la façon la plus 
efficace et la plus constructive à propos de la mise en œuvre des politiques et instruments 
nouveaux ainsi que des moyens budgétaires nécessaires. Cette coopération doit s'inscrire 
dans le respect plein et entier de l'accord-cadre sur les relations entre le Parlement et la 
Commission (annexe XIV, règlement du Parlement). 

 La Commission transmet des informations détaillées au sujet de l'incidence financière de 
son nouveau programme de travail et s'engage à fournir aux organes compétents du 
Parlement des informations régulières et à dialoguer avec eux. 

 
La Commission s'est engagée, dans l'accord-cadre actuellement négocié entre les deux 
institutions, à informer le Parlement à différents stades du cycle de planification.  L'accord prévoit 
notamment que la Commission fournit des détails suffisants sur les projets envisagés au titre de 
chaque point du programme de travail de la Commission (point 29.3), qu'elle prend en compte les 
priorités du Parlement (point 29.2) et qu'elle s'explique lorsqu'elle n'est pas en mesure de 
présenter des propositions annoncées dans le programme de travail pour l'année considérée ou 
encore quand elle s'écarte de son programme (point 30).  Les principes généraux sont détaillés à 
l'annexe 2 de l'accord-cadre, qui précise le calendrier et le processus d'élaboration du programme 
de travail de la Commission.  Par ailleurs, même si cela n'est pas mis en évidence dans 
l'accord-cadre, la Commission continuera bien entendu de joindre aux propositions ayant une 
incidence budgétaire une fiche financière, accessible aux autres institutions dès l'adoption de la 
proposition par le Collège des Commissaires. 
 
Pour 2010, la Commission a présenté son programme de travail le 31 mars de cette année 
[COM(2010)135]. La Commission a aussi adopté le 28 avril son état prévisionnel pour 2011, qui 
comprend, pour les dernières années du cadre financier en cours, la programmation financière 
indicative des actions décidées ou proposées à cette date. Elle a adopté le même jour son rapport 
relatif au fonctionnement de l'accord interinstitutionnel sur la discipline budgétaire et la bonne 
gestion financière [COM(2010)185]. Si le rapport salue les résultats positifs qu'ont permis 
d'engranger l'accord interinstitutionnel et son cadre financier, il relève que les marges prévisibles 
actuelles sont très limitées et risquent d'être insuffisantes pour faire face aux exigences futures 
des rubriques 1A et 4, compte tenu de leur ampleur. Un certain nombre de possibilités a été 
envisagé dans le rapport, comme le redéploiement au sein de la rubrique en question pour des 
montants limités, la mobilisation de l'instrument de flexibilité et l'éventuelle révision du plafond de 
la rubrique considérée.  
 
Le renforcement de la ligne XX 01 01 01 01 (rémunérations et indemnités) vise à couvrir à la fois le 
coût des rémunérations du personnel déjà en place et celui du personnel nouvellement recruté, à 
la suite notamment des derniers élargissements. Si la réserve n'est pas libérée, la Commission ne 
sera pas en mesure de garantir la réalisation des objectifs concernés.  
 



 FR
 

6 
FR

 

Li
gn

e 
/ I

nt
itu

lé
 

C
N

D
/ 

C
E

 
C

P
 

B
ud

ge
t i

ni
tia

l ±
B

R
(1

A
) 

A
E

LE
 

(1
B

) 
V

ire
m

en
ts

 
(2

) 
E

xé
cu

tio
n 

(3
) 

M
on

ta
nt

 d
is

po
ni

bl
e 

(4
)=

(1
A

)+
(1

B
)+

(2
)-(

3)
 

V
ire

m
en

t p
ro

po
sé

(5
) 

V
ar

ia
tio

n 
(5

/1
A

) 
To

ta
l 

(4
±5

) 

01
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«A
ffa

ire
s 

éc
on

om
iq

ue
s 

et
 fi

na
nc

iè
re

s»
 

C
N

D
 

50
.7

65
.6

17
 

0 
0 

0 
50

.7
65

.6
17

 
14

2.
48

5 
0,

28
%

 
50

.9
08

.1
02

 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

01
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«A

ffa
ire

s 
éc

on
om

iq
ue

s 
et

 fi
na

nc
iè

re
s»

 
C

N
D

 
14

2.
48

5 
0 

0 
0 

14
2.

48
5 

-1
42

.4
85

 
-1

00
,0

0%
 

0 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

02
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«E

nt
re

pr
is

es
» 

C
N

D
 

19
1.

84
7 

0 
0 

0 
19

1.
84

7 
-1

91
.8

47
 

-1
00

,0
0%

 
0 

02
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«E
nt

re
pr

is
es

» 
C

N
D

 
68

.3
52

.9
57

 
0 

0 
67

.3
53

.6
15

 
99

9.
34

2 
19

1.
84

7 
0,

28
%

 
1.

19
1.

18
9 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
03

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«C
on

cu
rr

en
ce

» 
C

N
D

 
20

3.
85

4 
0 

0 
0 

20
3.

85
4 

-2
03

.8
54

 
-1

00
,0

0%
 

0 
03

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«C

on
cu

rr
en

ce
» 

C
N

D
 

72
.6

30
.9

58
 

0 
0 

71
.5

69
.6

54
 

1.
06

1.
30

4 
20

3.
85

4 
0,

28
%

 
1.

26
5.

15
8 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
04

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«E
m

pl
oi

 e
t a

ffa
ire

s 
so

ci
al

es
» 

C
N

D
 

17
3.

97
0 

0 
0 

0 
17

3.
97

0 
-1

73
.9

70
 

-1
00

,0
0%

 
0 

04
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«E
m

pl
oi

 e
t a

ffa
ire

s 
so

ci
al

es
» 

C
N

D
 

61
.9

83
.4

88
 

0 
0 

61
.0

77
.3

28
 

90
6.

16
0 

17
3.

97
0 

0,
28

%
 

1.
08

0.
13

0 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

05
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«A

gr
ic

ul
tu

re
 e

t d
év

el
op

pe
m

en
t r

ur
al

» 
C

N
D

 
27

0.
29

3 
0 

0 
0 

27
0.

29
3 

-2
70

.2
93

 
-1

00
,0

0%
 

0 
05

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«A

gr
ic

ul
tu

re
 e

t d
év

el
op

pe
m

en
t r

ur
al

» 
C

N
D

 
96

.3
02

.5
67

 
0 

0 
94

.8
95

.2
72

 
1.

40
7.

29
5 

27
0.

29
3 

0,
28

%
 

1.
67

7.
58

8 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

06
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«É

ne
rg

ie
 e

t t
ra

ns
po

rt
s»

 
C

N
D

 
25

8.
28

6 
0 

0 
0 

25
8.

28
6 

-2
58

.2
86

 
-1

00
,0

0%
 

0 
06

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«É

ne
rg

ie
 e

t t
ra

ns
po

rt
s»

 
C

N
D

 
92

.0
24

.5
65

 
0 

0 
90

.6
62

.1
18

 
1.

36
2.

44
7 

25
8.

28
6 

0,
28

%
 

1.
62

0.
73

3 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

07
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«E

nv
iro

nn
em

en
t»

 
C

N
D

 
16

4.
89

8 
0 

0 
0 

16
4.

89
8 

-1
64

.8
98

 
-1

00
,0

0%
 

0 
07

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«E

nv
iro

nn
em

en
t»

 
C

N
D

 
58

.7
51

.2
20

 
0 

0 
57

.8
92

.3
46

 
85

8.
87

4 
16

4.
89

8 
0,

28
%

 
1.

02
3.

77
2 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
08

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«R
ec

he
rc

he
» 

C
N

D
 

25
.0

81
 

0 
0 

0 
25

.0
81

 
-2

5.
08

1 
-1

00
,0

0%
 

0 
08

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«R

ec
he

rc
he

» 
C

N
D

 
8.

93
6.

27
0 

0 
0 

8.
80

6.
47

1 
12

9.
79

9 
25

.0
81

 
0,

28
%

 
15

4.
88

0 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

09
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«S

oc
ié

té
 d

e 
l'i

nf
or

m
at

io
n 

et
 m

éd
ia

s»
 

C
N

D
 

11
5.

00
1 

0 
0 

0 
11

5.
00

1 
-1

15
.0

01
 

-1
00

,0
0%

 
0 

09
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«S
oc

ié
té

 d
e 

l'i
nf

or
m

at
io

n 
et

 m
éd

ia
s»

 
C

N
D

 
40

.9
73

.7
48

 
0 

0 
40

.3
72

.4
59

 
60

1.
28

9 
11

5.
00

1 
0,

28
%

 
71

6.
29

0 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

11
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«A

ffa
ire

s 
m

ar
iti

m
es

 e
t p

êc
he

» 
C

N
D

 
79

.5
14

 
0 

0 
0 

79
.5

14
 

-7
9.

51
4 

-1
00

,0
0%

 
0 

11
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«A
ffa

ire
s 

m
ar

iti
m

es
 e

t p
êc

he
» 

C
N

D
 

28
.3

29
.8

77
 

0 
0 

27
.9

17
.6

06
 

41
2.

27
1 

79
.5

14
 

0,
28

%
 

49
1.

78
5 



 FR
 

7 
FR

 

Li
gn

e 
/ I

nt
itu

lé
 

C
N

D
/ 

C
E

 
C

P
 

B
ud

ge
t i

ni
tia

l ±
B

R
(1

A
) 

A
E

LE
 

(1
B

) 
V

ire
m

en
ts

 
(2

) 
E

xé
cu

tio
n 

(3
) 

M
on

ta
nt

 d
is

po
ni

bl
e 

(4
)=

(1
A

)+
(1

B
)+

(2
)-(

3)
 

V
ire

m
en

t p
ro

po
sé

(5
) 

V
ar

ia
tio

n 
(5

/1
A

) 
To

ta
l 

(4
±5

) 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
12

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«M
ar

ch
é 

in
té

rie
ur

» 
C

N
D

 
12

5.
94

1 
0 

0 
0 

12
5.

94
1 

-1
25

.9
41

 
-1

00
,0

0%
 

0 
12

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«M

ar
ch

é 
in

té
rie

ur
» 

C
N

D
 

44
.8

71
.4

83
 

0 
0 

44
.2

12
.8

61
 

65
8.

62
2 

12
5.

94
1 

0,
28

%
 

78
4.

56
3 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
13

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«P
ol

iti
qu

e 
ré

gi
on

al
e»

 
C

N
D

 
16

0.
09

4 
0 

0 
0 

16
0.

09
4 

-1
60

.0
94

 
-1

00
,0

0%
 

0 
13

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«P

ol
iti

qu
e 

ré
gi

on
al

e»
 

C
N

D
 

57
.0

40
.0

20
 

0 
0 

56
.2

06
.1

80
 

83
3.

84
0 

16
0.

09
4 

0,
28

%
 

99
3.

93
4 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
14

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«F
is

ca
lit

é 
et

 u
ni

on
 d

ou
an

iè
re

» 
C

N
D

 
11

8.
73

7 
0 

0 
0 

11
8.

73
7 

-1
18

.7
37

 
-1

00
,0

0%
 

0 
14

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«F

is
ca

lit
é 

et
 u

ni
on

 d
ou

an
iè

re
» 

C
N

D
 

42
.3

04
.6

82
 

0 
0 

41
.6

86
.1

00
 

61
8.

58
2 

11
8.

73
7 

0,
28

%
 

73
7.

31
9 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
15

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«É
du

ca
tio

n 
et

 c
ul

tu
re

» 
C

N
D

 
14

3.
55

2 
0 

0 
0 

14
3.

55
2 

-1
43

.5
52

 
-1

00
,0

0%
 

0 
15

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«É

du
ca

tio
n 

et
 c

ul
tu

re
» 

C
N

D
 

51
.1

45
.8

85
 

0 
0 

50
.3

87
.3

82
 

75
8.

50
3 

14
3.

55
2 

0,
28

%
 

90
2.

05
5 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
16

 0
1 

01
 0

1 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«C
om

m
un

ic
at

io
n»

: s
iè

ge
 

C
N

D
 

14
8.

35
5 

0 
0 

0 
14

8.
35

5 
-1

48
.3

55
 

-1
00

,0
0%

 
0 

16
 0

1 
01

 0
1 

- D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«C

om
m

un
ic

at
io

n»
: s

iè
ge

 
C

N
D

 
52

.8
57

.0
85

 
0 

0 
52

.0
77

.2
82

 
77

9.
80

3 
14

8.
35

5 
0,

28
%

 
92

8.
15

8 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

17
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«S

an
té

 e
t p

ro
te

ct
io

n 
de

s 
co

ns
om

m
at

eu
rs

» 
C

N
D

 
20

0.
65

2 
0 

0 
0 

20
0.

65
2 

-2
00

.6
52

 
-1

00
,0

0%
 

0 
17

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«S

an
té

 e
t p

ro
te

ct
io

n 
de

s 
co

ns
om

m
at

eu
rs

» 
C

N
D

 
71

.4
90

.1
59

 
0 

0 
70

.4
47

.4
11

 
1.

04
2.

74
8 

20
0.

65
2 

0,
28

%
 

1.
24

3.
40

0 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

18
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«E

sp
ac

e 
de

 li
be

rt
é,

 d
e 

sé
cu

rit
é 

et
 d

e 
ju

st
ic

e»
 

C
N

D
 

13
5.

54
7 

0 
0 

0 
13

5.
54

7 
-1

35
.5

47
 

-1
00

,0
0%

 
0 

18
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«E
sp

ac
e 

de
 li

be
rt

é,
 d

e 
sé

cu
rit

é 
et

 d
e 

ju
st

ic
e»

 
C

N
D

 
48

.2
93

.8
83

 
0 

0 
47

.5
89

.2
39

 
70

4.
64

4 
13

5.
54

7 
0,

28
%

 
84

0.
19

1 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

19
 0

1 
01

 0
1 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
es

 d
ire

ct
io

ns
 g

én
ér

al
es

 «
R

el
at

io
ns

 e
xt

ér
ie

ur
es

» 
C

N
D

 
25

3.
48

4 
0 

0 
0 

25
3.

48
4 

-2
53

.4
84

 
-1

00
,0

0%
 

0 
19

 0
1 

01
 0

1 
- D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

es
 d

ire
ct

io
ns

 g
én

ér
al

es
 «

R
el

at
io

ns
 e

xt
ér

ie
ur

es
» 

C
N

D
 

90
.3

13
.3

64
 

0 
0 

88
.9

96
.4

88
 

1.
31

6.
87

6 
25

3.
48

4 
0,

28
%

 
1.

57
0.

36
0 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
20

 0
1 

01
 0

1 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

e 
la

 d
ire

ct
io

n 
gé

né
ra

le
 d

u 
co

m
m

er
ce

 
C

N
D

 
12

5.
94

1 
0 

0 
0 

12
5.

94
1 

-1
25

.9
41

 
-1

00
,0

0%
 

0 
20

 0
1 

01
 0

1 
- D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

e 
la

 d
ire

ct
io

n 
gé

né
ra

le
 d

u 
co

m
m

er
ce

 
C

N
D

 
44

.8
71

.4
83

 
0 

0 
44

.2
17

.5
29

 
65

3.
95

4 
12

5.
94

1 
0,

28
%

 
77

9.
89

5 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

21
 0

1 
01

 0
1 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
es

 d
ire

ct
io

ns
 g

én
ér

al
es

 d
u 

dé
ve

lo
pp

em
en

t 
C

N
D

 
15

5.
02

5 
0 

0 
0 

15
5.

02
5 

-1
55

.0
25

 
-1

00
,0

0%
 

0 
21

 0
1 

01
 0

1 
- D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

es
 d

ire
ct

io
ns

 g
én

ér
al

es
 d

u 
dé

ve
lo

pp
em

en
t 

C
N

D
 

55
.2

33
.7

53
 

0 
0 

54
.4

27
.5

82
 

80
6.

17
1 

15
5.

02
5 

0,
28

%
 

96
1.

19
6 



 FR
 

8 
FR

 

Li
gn

e 
/ I

nt
itu

lé
 

C
N

D
/ 

C
E

 
C

P
 

B
ud

ge
t i

ni
tia

l ±
B

R
(1

A
) 

A
E

LE
 

(1
B

) 
V

ire
m

en
ts

 
(2

) 
E

xé
cu

tio
n 

(3
) 

M
on

ta
nt

 d
is

po
ni

bl
e 

(4
)=

(1
A

)+
(1

B
)+

(2
)-(

3)
 

V
ire

m
en

t p
ro

po
sé

(5
) 

V
ar

ia
tio

n 
(5

/1
A

) 
To

ta
l 

(4
±5

) 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
22

 0
1 

01
 0

1 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

e 
la

 d
ire

ct
io

n 
gé

né
ra

le
 d

e 
l’é

la
rg

is
se

m
en

t 
C

N
D

 
62

.9
71

 
0 

0 
0 

62
.9

71
 

-6
2.

97
1 

-1
00

,0
0%

 
0 

22
 0

1 
01

 0
1 

- D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
e 

la
 d

ire
ct

io
n 

gé
né

ra
le

 d
e 

l’é
la

rg
is

se
m

en
t 

C
N

D
 

22
.4

35
.7

41
 

0 
0 

22
.1

10
.9

42
 

32
4.

79
9 

62
.9

71
 

0,
28

%
 

38
7.

77
0 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
23

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«A
id

e 
hu

m
an

ita
ire

» 
C

N
D

 
44

.0
26

 
0 

0 
0 

44
.0

26
 

-4
4.

02
6 

-1
00

,0
0%

 
0 

23
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«A
id

e 
hu

m
an

ita
ire

» 
C

N
D

 
15

.6
86

.0
06

 
0 

0 
15

.4
57

.1
52

 
22

8.
85

4 
44

.0
26

 
0,

28
%

 
27

2.
88

0 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

25
 0

1 
01

 0
1 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«C

oo
rd

in
at

io
n 

de
s 

po
lit

iq
ue

s 
de

 la
 C

om
m

is
si

on
 

et
 c

on
se

il 
ju

rid
iq

ue
»  

C
N

D
 

37
4.

35
5 

0 
0 

0 
37

4.
35

5 
-3

74
.3

55
 

-1
00

,0
0%

 
0 

25
 0

1 
01

 0
1 

- D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«C

oo
rd

in
at

io
n 

de
s 

po
lit

iq
ue

s 
de

 la
 C

om
m

is
si

on
 e

t c
on

se
il 

ju
rid

iq
ue

» 
C

N
D

 
13

3.
37

8.
58

0 
0 

0 
13

1.
43

2.
61

9 
1.

94
5.

96
1 

37
4.

35
5 

0,
28

%
 

2.
32

0.
31

6 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

26
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«A

dm
in

is
tr

at
io

n 
de

 la
 C

om
m

is
si

on
» 

C
N

D
 

28
3.

10
2 

0 
0 

0 
28

3.
10

2 
-2

83
.1

02
 

-1
00

,0
0%

 
0 

26
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«A
dm

in
is

tr
at

io
n 

de
 la

 C
om

m
is

si
on

» 
C

N
D

 
10

0.
86

5.
76

8 
0 

0 
99

.3
99

.4
95

 
1.

46
6.

27
3 

28
3.

10
2 

0,
28

%
 

1.
74

9.
37

5 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

27
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«B

ud
ge

t»
 

C
N

D
 

11
1.

53
3 

0 
0 

0 
11

1.
53

3 
-1

11
.5

33
 

-1
00

,0
0%

 
0 

27
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«B
ud

ge
t»

 
C

N
D

 
39

.7
37

.8
80

 
0 

0 
39

.1
59

.6
50

 
57

8.
23

0 
11

1.
53

3 
0,

28
%

 
68

9.
76

3 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

28
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«A

ud
it»

 
C

N
D

 
23

.2
14

 
0 

0 
0 

23
.2

14
 

-2
3.

21
4 

-1
00

,0
0%

 
0 

28
 0

1 
01

 - 
D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«A
ud

it»
 

C
N

D
 

8.
27

0.
80

3 
0 

0 
8.

15
0.

11
8 

12
0.

68
5 

23
.2

14
 

0,
28

%
 

14
3.

89
9 

40
 0

1 
- R

ÉS
ER

VE
S 

PO
U

R
 L

ES
 D

ÉP
EN

SE
S 

AD
M

IN
IS

TR
AT

IV
ES

 - 
29

 0
1 

01
 D

ép
en

se
s 

re
la

tiv
es

 a
u 

pe
rs

on
ne

l e
n 

ac
tiv

ité
 d

u 
do

m
ai

ne
 p

ol
iti

qu
e 

«S
ta

tis
tiq

ue
s»

 
C

N
D

 
17

0.
50

1 
0 

0 
0 

17
0.

50
1 

-1
70

.5
01

 
-1

00
,0

0%
 

0 
29

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«S

ta
tis

tiq
ue

s»
 

C
N

D
 

60
.7

47
.6

21
 

0 
0 

59
.8

59
.5

41
 

88
8.

08
0 

17
0.

50
1 

0,
28

%
 

1.
05

8.
58

1 
40

 0
1 

- R
ÉS

ER
VE

S 
PO

U
R

 L
ES

 D
ÉP

EN
SE

S 
AD

M
IN

IS
TR

AT
IV

ES
 - 

31
 0

1 
01

 D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«S

er
vi

ce
s 

lin
gu

is
tiq

ue
s»

 
C

N
D

 
85

3.
84

1 
0 

0 
0 

85
3.

84
1 

-8
53

.8
41

 
-1

00
,0

0%
 

0 
31

 0
1 

01
 - 

D
ép

en
se

s 
re

la
tiv

es
 a

u 
pe

rs
on

ne
l e

n 
ac

tiv
ité

 d
u 

do
m

ai
ne

 p
ol

iti
qu

e 
«S

er
vi

ce
s 

lin
gu

is
tiq

ue
s»

 
C

N
D

 
30

4.
21

3.
43

7 
0 

0 
29

9.
76

7.
01

5 
4.

44
6.

42
2 

85
3.

84
1 

0,
28

%
 

5.
30

0.
26

3 
 

To
ta

l P
R

É
LÈ

V
E

M
E

N
T 

C
N

D
- 5

.1
16

.1
00

 
 

 
To

ta
l R

E
N

FO
R

C
E

M
E

N
T 

C
N

D
5.

11
6.

10
0 

 

 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /SyntheticBoldness 1.00
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName (http://www.color.org)
  /PDFXTrapped /Unknown

  /Description <<
    /FRA <>
    /ENU (Use these settings to create PDF documents with higher image resolution for improved printing quality. The PDF documents can be opened with Acrobat and Reader 5.0 and later.)
    /JPN <FEFF3053306e8a2d5b9a306f30019ad889e350cf5ea6753b50cf3092542b308000200050004400460020658766f830924f5c62103059308b3068304d306b4f7f75283057307e30593002537052376642306e753b8cea3092670059279650306b4fdd306430533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103057305f00200050004400460020658766f8306f0020004100630072006f0062006100740020304a30883073002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d30678868793a3067304d307e30593002>
    /DEU <>
    /PTB <>
    /DAN <>
    /NLD <>
    /ESP <>
    /SUO <>
    /ITA <>
    /NOR <>
    /SVE <>
  >>
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.000 842.000]
>> setpagedevice


